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ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA — ABRALE
CNPJ n°® 05.404.321/0001-75

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Artigo 12. A ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA - ABRALE, também designada
simplesmente como ABRALE, é uma organizacdo da sociedade civil constituida na forma de
associacdo, sem fins lucrativos, econdmicos, politico-partidarios ou religiosos, constituida em 10

(dez) de setembro de 2002.

Paragrafo tnico. O funcionamento da ABRALE sera regido por este Estatuto Social e pelas demais
normas juridicas que lhe forem aplicaveis.

Artigo 292. A ABRALE tem sua sede e foro na Rua Dr. Fernandes Coelho n? 64, conjuntos 131 e 132,
13° andar, Pinheiros, CEP: 05423- 040, no Municipio de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo.

Paragrafo unico. A ABRALE também podera instituir, manter, transferir e encerrar dependéncias,
representacodes, filiais ou escritdrios, nos termos deste Estatuto Social.

Artigo 32. A ABRALE tem prazo de duragdo e funcionamento indeterminado.

CAPITULO Il

17h07a-fcaf-de5a-92¢

DOS OBJETIVOS E ATIVIDADES

Artigo 49. A ABRALE tem como objetivo promover a assisténcia social, a defesa e efetivacdo dos
direitos socioassistenciais, a saide e os direitos humanos, em especial por meio de acdes
assistenciais e de apoio e da mobilizagdo de parceiros para que pessoas com doengas oncoldgicas e
hematoldgicas tenham acesso ao melhor tratamento.

Paragrafo primeiro. Para a consecucdo de suas finalidades sociais, a ABRALE podera utilizar-se de
quaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente:

a) apoiar e realizar a¢Oes assistenciais diversas voltadas a defesa, e garantia e efetivacdo dos
direitos socioassistenciais e da construgdo de novos direitos, promogdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgdos publicos de defesa de
direitos, dirigidas especialmente a pessoas com doencgas oncoldgicas e hematoldgicas e
seus(uas) familiares;

b) apoiarerealizar agdes de apoio diversas que visem promover a reabilitagdo, a satde, o bem-
estar, a qualidade de vida, a inclusdo social e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitdrios, dirigidas especialmente a pessoas com doengas oncoldgicas e hematoldgicas
e seus(uas) familiares;
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apoiar e realizar a¢Ges de atengdo oncoldgica em especial, mas ndo se limitando, por meio
de atividades voltadas para a prevenc¢do e combate ao cancer, promogao de informacgoes,
conscientizagdo, diagndstico precoce e tratamento oportuno, habitos alimentares
saudaveis, praticas corporais, atividades fisicas, e enfrentamento do tabagismo e outros
fatores de risco relacionados ao cancer, dentre outras;

orientar e apoiar pacientes, seus(uas) familiares e a sociedade sobre os aspectos
multidisciplinares que envolvem a atengdo oncoldgica e hematoldgica;

apoiar e realizar a¢des especificas de amparo a crianga e ao(a) adolescente e a pessoa idosa,
visando a protecdo aos seus direitos;

apoiar e promover esforcos para a realizacdo de ag¢des relacionadas a reducdo da
morbimortalidade nos diversos ciclos de vida, voltadas a melhoria na qualidade de vida de
pessoas com doengas oncoldgicas e hematologicas e seus(uas) familiares;

promover, em ambito municipal, estadual e federal, a conscientizagdo sobre doencas onco-
hematoldgicas, visando o engajamento e participacdo em ag¢des e programas voltados a
melhoria na qualidade de vida de pessoas com doencas onco-hematoldgicas;

criar e fomentar redes de colaboragdo, intercambio, cooperac¢des, parcerias, articulagdo e
coordenacdo entre entidades publicas e privadas em geral para o desenvolvimento social;
viabilizar a concessdo de bolsas de estudos e/ou auxilios, criar prémios, concursos e outras
acoes de estimulo relacionadas com seus objetivos;

participar de outras associagGes que tenham finalidades iguais, semelhantes ou, de alguma
forma, ligadas a finalidade da ABRALE;

mobilizar esfor¢os para criagdo e instalagdo de centros de referéncia no tratamento das
pessoas com doengas oncoldgicas e hematoldgicas;

realizar e viabilizar pesquisas com a coleta, anadlise e publicagdo de dados obtidos
diretamente com os(as) pacientes, médicos(as) e demais Profissionais da salde ou em
bancos de dados oficiais, sobre a terapéutica aplicada e quest&es relevantes ao Sistema de
Saude;

apoiar e realizar cursos, palestras, workshops, treinamentos, mentorias e outros eventos e
atividades educacionais em quaisquer formatos, bem como produzir, publicar, editar,
distribuir e divulgar materiais educacionais, didaticos, artisticos, culturais e editoriais, em
quaisquer midias;

realizar projetos, programas e eventos educativos, culturais e esportivos com o objetivo
propagar informagdes sobre as doengas oncoldgicas e hematoldgicas.

atuar politicamente junto aos 6rgdos e agentes publicos(as), mobilizando a sociedade e
parceiros(as) para promogdo do direito a salde, com a participagdo em conferéncias,
conselhos e outras instancias de participagao social;

representar e defender os direitos e interesses individuais ou coletivos, na forma dos
dispositivos constitucionais e legais;

promover, executar e/ou apoiar projetos artisticos e/ou culturais, como exposicdes,
mostras, apresentagdes, dentre outros;

realizar iniciativas de captacdo e distribuicdo de recursos voltados a consecucdo de seus
objetivos, junto a individuos, empresas, entidades publicas e privadas e organismos
internacionais;
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s) firmar, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
contratos, acordos, ajustes, termos de parceria, termos de colaboracdo, termos de
fomento, acordos de cooperagdo, ou recorrer a quaisquer outras formas de colaboracao;

t) realizar projetos, programas, diagndsticos, planejamentos, modelagens, estudos e
pesquisas e prestar servicos relacionados aos seus objetivos, inclusive de assessoria e
consultoria, para pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, podendo contratar a prestacdo de servigos de terceiros(as);

u) promover ainovagdo, inclusive por meio da pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico
ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos;

v) desenvolver bancos de dados, plataformas virtuais, produtos, ferramentas, equipamentos,
tecnologias, inovagdes, servigos, dentre outros;

w) difundir e explorar marcas, patentes e outros bens de propriedade imaterial da ABRALE e
outras que possua ou detenha os direitos de exploracgdo;

X) constituir e/ou ser apoiado por fundo patrimonial endowment, fundos de reserva,
filantropicos ou de doagdo, de contingéncia e/ou outros, visando contribuir para a
sustentabilidade econdémico-financeira da entidade e para o cumprimento de seus
objetivos; e

y) desenvolver quaisquer outras atividades licitas para a consecugdo do objeto social, desde
que previamente aprovadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo. Para cumprir o seu propdsito, a ABRALE atuard, dentre outros, por meio da
execucao direta de projetos, programas ou planos de a¢des, da doagdo de recursos fisicos, humanos
e financeiros, ou da prestacdo de servigos remunerados ou voluntarios, incluindo o apoio a outras
organizagGes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuam em dreas afins.

Paragrafo terceiro. No desenvolvimento das suas atividades, a ABRALE observara os principios de
direitos humanos e da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, bem como da universalizagdo do atendimento e da ética e ndo fard qualquer
discriminagdo de origem, raga ou cor, identidade de género, orientagdo afetivo-sexual, condi¢do
social, idade, religido ou convicgdo politica.

Paragrafo quarto. Na drea da assisténcia social, a ABRALE prestarad servigos e realizard agoes
socioassistenciais de forma permanente, planejada, continua e gratuita aos seus usuarios e para
quem deles necessitar, sem discriminaco, observada a Lei n° 8.742/1993 e as demais normas sobre
o tema.

Paragrafo quinto. Todas as atividades nas dreas de salde e educagdo eventualmente realizadas pela
ABRALE serdo ofertadas de forma gratuita, financiadas com seus préprios recursos, observando-se
a forma complementar de participacdo das organizagGes, conforme previsto no art. 32, incisos Ill e
IV da Lei n29.790/1999.
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Paragrafo sexto. A ABRALE ndo participard em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.
Paragrafo sétimo. A ABRALE, nos termos deste Estatuto Social, poderd estabelecer marca,
logomarca, nome fantasia e outras designagdes ou sinais distintivos para seus diferentes programas
e projetos.
CAPITULO Il
DOS(AS) ASSOCIADOS(AS) E DOS SEUS DIREITOS E DEVERES
Artigo 52. A ABRALE é constituida por nimero ilimitado de associados(as), distribuidos nas
seguintes categorias:
a) Associados(as) Fundadores: sdo as pessoas fisicas e juridicas signatarias da ata de
constituicdo da Instituicdo que se mantiveram associadas a ABRALE; e
b) Associados(as) Efetivos: as pessoas fisicas e juridicas que tenham interesse em colaborar
para a consecu¢do dos objetivos sociais da ABRALE, que vierem a ser admitidas na forma
do paragrafo primeiro do presente artigo.
Paragrafo primeiro. A admissdo dos(as) associados(as) efetivos far-se-a por aprovacao da Diretoria,
mediante requerimento do(a) proprio(a) interessado(a) e cartas de recomendac¢do de, ao menos,
02 (dois[duas]) associados(as) da ABRALE que estejam quites com suas obrigag¢Ges sociais.
Paragrafo segundo. A Diretoria admitird novo(a) associado(a) efetivo(a) segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade.
Artigo 62. S3o direitos de todos os(a) associados(a):
a) requerer a convocagdo de reunides da Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;
b) participar das Assembleias Gerais, nelas podendo se manifestar e votar;
C) votarem e serem votados(as) para os cargos eletivos dos érgdos da ABRALE;
d) participar de eventos e agdes promovidos pela ABRALE, de acordo com as normas internas
da entidade;
e) apresentar e oferecer sugestdes a Diretoria sobre assuntos de interesse da ABRALE; e
f) solicitar desligamento do quadro de associados(as) da ABRALE.
Artigo 72. S3o deveres de todos os(as) associados(as):
a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais normas da ABRALE;
b) acatar as decisGes da Diretoria e da Assembleia Geral;
c) satisfazer os compromissos assumidos com a ABRALE;
d) diligenciar pelo prestigio e pela boa reputacdo da ABRALE, abstendo-se de praticar atos que
a comprometam, tanto na sua integridade patrimonial quanto moral;
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e) manter conduta compativel com os objetivos institucionais da ABRALE, tratando com
respeito os(as) demais associados(as), assim como os(as) Diretores(as), Conselheiros(as),
empregados(as), colaboradores(as), entre outros(as);

f) cooperar, de forma moral, material e/ou intelectual, para o engrandecimento da ABRALE e
para a consecucao das suas finalidades institucionais;

g) informar corretamente todos os dados cadastrais solicitados pela ABRALE e manté-los
atualizados;

h) quitar as eventuais contribuicdes, caso e conforme definidas pela Assembleia Geral,
pagando-as do modo que vier a ser estabelecido; e

i) comparecer as Assembleias ou reunides que forem convocadas, fazendo parte delas e
cumprindo as suas determinagoes.

Artigo 82. N3do ha responsabilidade individual, solidaria nem subsidiaria dos(as) associados(as) pelas
obrigacBes contraidas pela ABRALE.

Artigo 92. Qualquer associado(a) podera se desligar da Associacdo a qualquer tempo, mediante
requerimento por escrito, considerando-se a data de desligamento 10 (dez) dias apds o recebimento
do pedido.

Artigo 10. Constituem-se motivos para a exclusdo do(a) associado(a):
a) grave violagdo ao presente Estatuto;
b) pratica de ato que contrarie decisdo da Assembleia Geral ou da Diretoria;
c) pratica de ato que macule a imagem da ABRALE ou de seus(uas) membros(as); e
d) pratica comprovada de atos ilicitos.

Paragrafo primeiro. Compete a Diretoria aplicar a penalidade de exclusdo, salvo as faltas cometidas
pelos(as) seus(uas) membros(as), que serdo da atribuicdo da Assembleia Geral. Em todos os casos
garante-se o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo segundo. Contra a decisdo exclusdo cabera recurso voluntario, em até 15 (quinze) dias, e
sem efeito suspensivo a Assembleia Geral, observado o seguinte:

a) o recurso sera escrito, podendo ser instruido por provas, e deverd conter a identificacdo
dos(as) envolvidos(as), as razdes de fato e de direito que o amparam e o pedido de revisdo
da decisdo;

b) o protocolo sera realizado junto ao(a) Secretario(a), que registrara o recebimento em via a
ser devolvida ao(a) impetrante; e

¢) ojulgamento do recurso sera realizado em até 60 (sessenta) dias, a partir do protocolo, em
Assembleia a ser convocada pela Diretoria.

Artigo 11. A pessoa fisica ou juridica que, identificando-se com os principios e valores da ABRALE,
queira colaborar com o seu trabalho e/ou colaborar financeiramente periddica, esporadica ou
regularmente, para consecug¢do dos objetivos sociais da entidade, sem associar-se, podera atuar
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como apoiador(a) cadastrado(a).
Paragrafo primeiro. O ingresso como apoiador(a) cadastrado(a) na ABRALE se farda mediante
proposta do(a) proprio(a) interessado(a).
Paragrafo segundo. O desligamento de apoiadores(as) cadastrados(as) dar-se-a a pedido do(a)
apoiador(a) ou por deliberagdo da Diretoria da ABRALE.
Paragrafo terceiro. Os(as) apoiadores(as) cadastrados(as) como pessoas juridicas serdo
representados(as) na ABRALE por pessoa munida de poderes de representacdo.
CAPITULO IV
DOS ORGAOS
SECAO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12. Constituem-se 6rgdos de administracdo e fiscalizacdo da ABRALE:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria;

c) Conselho Fiscal; e

d) Conselho Curador.
Artigo 13. Os(as) membros(as) da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Curador ndo
receberdo qualquer valor a titulo de distribuicdo de resultados, dividendos, bonificacdes,
participagGes ou parcelas do patriménio da ABRALE.
Paragrafo primeiro. Sem embargo do disposto no caput deste artigo, a Assembleia Geral da
ABRALE, na forma deste Estatuto, podera instituir remuneragdo para um(a) ou mais membros(as)
da Diretoria que, efetivamente, atuar(em) na gestdo executiva da entidade, respeitados os valores
praticados pelo mercado na regido correspondente a sua drea de atuagdo e as disposi¢cdes da
legislagdo aplicavel.
Paragrafo segundo. Ndo haverd incompatibilidade de prestacdo de servigos profissionais
remunerados(as), desde que ndo se confundam com as atribuigdes da Diretoria, do Conselho Fiscal
e do Conselho Curador.
Artigo 14. Os(as) Diretores(as) e Conselheiros(as) ndo serdo responsdveis individualmente,
solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas em nome da ABRALE em virtude
de atos regulares de gestdo, respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violagdo da legislagdo
ou deste Estatuto.
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Artigo 15. A ABRALE adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da
participacdo nos processos decisérios.

Paragrafo unico. A ABRALE também poderad adotar cddigos de ética, normas e controles de
compliance, podendo, para tanto, ser utilizados parametros e técnicas nacionais e internacionais,
no sentido de coibir a pratica de quaisquer atos de corrupgdo no ambito da entidade.

Artigo 16. A ABRALE poder3, a seu critério, adotar um Regimento Interno que, apds aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara disposicdes complementares do Estatuto Social e normas de
organizacao da ABRALE.

Paragrafo Unico. Sem embargo da aprovagdo de um Regimento Interno, a ABRALE também poderd
disciplinar o seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e
Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Artigo 17. Todos os 6rgdos internos da ABRALE poderdo reunir-se e tomar decisdes de forma
presencial, remota ou virtualmente, por troca de mensagens eletronicas ou utilizacdo de plataforma
de reunido virtual, desde que possa aferir-se a efetiva participacdo e manifestacdo da vontade
dos(as) associados(as), Diretores(as) e Conselheiros(as), conforme o caso, sempre observadas as
disposicGes deste Estatuto Social e normas internas da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Os(as) associados(as), Conselheiros(as) e Diretores(as) poderdo votar
pessoalmente, inclusive na eventual utilizacdo de plataforma de reunido virtual, ou:
a) por carta com protocolo ou aviso de recebimento, desde que entregue no maximo até o
momento imediatamente anterior ao inicio da fase de deliberacgdo; ou
b) por e-mail, desde que sejam verificados os requisitos estabelecidos pela Associagdo para
aferir a autenticidade do voto e a mensagem seja recebida no maximo até o momento
imediatamente anterior ao inicio da fase de deliberacdo da reunido, seja ela presencial,
remota ou virtual.

Paragrafo segundo. Todos os érgdos internos da ABRALE poderdo reunir-se na sede da associagdo
ou em outro local a ser designado no momento da convocagdo da reunido do respectivo érgdo.

Paragrafo terceiro. Todos(as) os(as) integrantes dos 6rgdos internos da ABRALE poderdo formalizar
os atos que demandem sua assinatura mediante a utilizacdo de meios digitais, inclusive de
ferramentas de assinatura eletrénica que atendam, preferencialmente, o padrdo ICP-Brasil ou
outros certificados digitais ou meios que possibilitem a verificagdo da autenticidade da assinatura
eletrénica.
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SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18. A Assembleia Geral é o 6rgao superior de deliberacdo da ABRALE, soberana nas decisdes
que profere, desde que ndo contrarie a legislacdo vigente e o presente Estatuto.

Artigo 19. Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar a reforma do presente Estatuto Social;

b) decidir sobre a transformagdo, dissolugao, liquidagdo e/ou extingdo da ABRALE, assim como
sobre a destinagdo do patrimonio, observadas as disposi¢Ges estatutdrias;

c) eleger os(as) membros(as) da Diretoria e do Conselho Fiscal;

d) destituir os(as) membros(as) da Diretoria e do Conselho Fiscal;

e) apreciar recursos contra decisdes da Diretoria, inclusive sobre as penalidades de suspensdo
e exclusdo de associados(as), nos termos do artigo 10 deste Estatuto;

f) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

g) instituir, fixar ou alterar remuneragdo para um(a) ou mais membros(as) da Diretoria que,
efetivamente, atuar(em) na gestdo executiva da entidade;

h) aprovar o Regimento Interno da ABRALE, bem como emitir Ordens Normativas para o seu
funcionamento interno;

i) instituir, definir ou alterar o valor da contribuicdo dos(as) associados(as), bem como
extingui-la; e

j) deliberar sobre quaisquer outras matérias ou assuntos previstos neste Estatuto ou que
venham a constar das convocagoes.

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem as alineas “a”, “b” e “d” deste artigo, serd
necessério o voto concordante de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos(as) presentes a Assembleia
Geral convocada especificamente para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos(as) associados(as), mas podendo fazé-lo com qualquer
numero nas convocagdes seguintes.

Artigo 20. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para:
a) apreciar o relatério anual da Diretoria;

O

) discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;
) aprovar a proposta de programagdo anual; e
) eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal da ABRALE, quando necessario.

Q O

Artigo 21. A Assembleia Geral poderd avocar para si a deliberacdao sobre qualquer matéria de
competéncia da Diretoria.

Artigo 22. A Assembleia Geral realizar-se-a em carater extraordindrio para deliberar sobre quaisquer
matérias da sua competéncia, bem como sobre quaisquer outros assuntos de interesse da ABRALE.

Artigo 23. As Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordindria poderdo ser convocadas:
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a) pelo(a) Presidente;

b) pela maioria do Conselho Fiscal;

¢) pela maioria do Conselho Curador; e

d) por requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos(as) associados(as) quites com as
obrigacdes sociais.

Paragrafo unico. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
da Instituicdo e publicado na pagina oficial de internet da ABRALE (www.abrale.org.br), com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 24. As Assembleias Gerais se instaurardo, em primeira convocagdo, com presenca minima da
maioria absoluta dos(as) associados(as) ou, em segunda convocacdo, apds 30 (trinta) minutos da
primeira convocagdo, com qualquer numero de associados(as), sendo as decisdes tomadas pela
maioria simples dos(as) presentes, respeitadas as limitacbes deste Estatuto.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral sera presidida por pessoa eleita pelos(as) associados(as)
presentes, antes do inicio dos trabalhos, e secretariada por pessoa indicada por aquele(a) que

estiver presidindo a Assembleia.

SECAO Ill - DA DIRETORIA

Artigo 25. A Diretoria sera constituida por Presidente, Vice-Presidente, Primeiro(a) e Segundo(a)
Secretdrios(as), Primeiro(a) e Segundo(a) Tesoureiros(as).

Paragrafo tnico. O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos, admitida a reeleigdo.

Artigo 26. Compete a Diretoria:

a) elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacdo anual da ABRALE;
) executar a programacdo anual de atividades da ABRALE;
) elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de agdes;

d) deliberar sobre a admissdo de associados(as) efetivos(as);

) reunir-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragdo, em atividades de
interesse comum;

f) contratar e demitir funcionérios(as);

g) decidir sobre a exclusdo de associados(as) da ABRALE;

h) elaborar Regimento interno da ABRALE;

i) nomear representantes e coordenadores(as), criar comissdes extraordinarias ou
permanentes e grupos de trabalho para auxiliar na execugao de projetos e atividades ou na
defesa de interesses especificos da ABRALE;

j) aprovar marcas, logomarcas, nomes fantasia e outras designac¢des ou sinais distintivos
para os diferentes programas e projetos da ABRALE;
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extraordinariamente, sempre que necessario, sendo suas deliberacbes tomadas pela maioria

simples.

Paragrafo Unico. As reunides da Diretoria serdo convocadas pelo(a) Diretor(a) Presidente.

Artigo 28. Compete ao(a) Presidente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
i)
k)

representar a ABRALE judicial e extrajudicialmente;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e Ordens Executivas;

convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conselho Curador:

visar contas, autorizar pagamentos e despesas;

assinar cheques e documentos financeiros;

assinar escrituras de aquisicdo e venda de bens da ABRALE, juntamente com o(a)
Primeiro(a) Tesoureiro(a), desde que autorizadas pela Assembleia Geral;

assinar e rubricar livros abertos ou encerrados pelo(a) Secretario(a);

orientar e supervisionar a execugao dos servicos prestados pela ABRALE;

indicar os(as) membros(as) do Conselho Curador;

contratar e designar empregados(as) e colaboradores(as); e

cumprir e fazer cumprir o Estatuto, resolvendo os casos urgentes ou omissos, ad
referendum da Diretoria.

Paragrafo unico. O(a) Presidente podera constituir gestor, sob sua responsabilidade, com poderes

para praticar todos os atos elencados nos incisos do caput deste artigo.

Artigo 29. Compete ao(a) Vice-Presidente:

a)
b)

c)

substituir o(a) Presidente em suas faltas ou impedimentos:

assumir o mandato do(a) Presidente, em caso de vacancia, até o seu término, respeitado o
disposto no artigo 54;

prestar, de modo geral, colaboragdo ao(a) Presidente.

Artigo 30. Compete ao(a) Primeiro Secretario:

a)
b)
c)
d)
e)

Lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral:

organizar o arquivo, tendo sob responsabilidade livros e documentos:

expedir e receber correspondéncias;

elaborar ao final de cada exercicio civil relatdrio geral de atividades;

substituir o(a) Vice-Presidente nas suas faltas ou impedimentos temporarios ou vacancia,
respeitado o disposto no artigo 54.
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k) regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno da ABRALE; e
[) exercer as demais atribuices previstas neste Estatuto.
Artigo 27. A Diretoria se reunira, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez ao ano, ou
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Artigo 31. Compete ao(a) Segundo(a) Secretario(a):

a)
b)

c)

substituir o(a) Primeiro(a)-Secretério(a) em suas faltas ou impedimentos;

assumir o mandato do(a) Primeiro(a)-Secretario(a), em caso de vacancia, até o seu término,
respeitado o disposto no artigo 54;

prestar, de modo geral. colaboracdo ao(a) Primeiro(a)-Secretario(a);

Artigo 32. Compete ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a):

a)
b)
c)

d)

e)

organizar e supervisionar a administracdo financeira da associa¢do, apresentando
balancetes semestrais e balangos anuais, assinando-os com o(a) presidente;

receber dinheiro, valores e documentos de caixa e executar cobrancas;

assinar cheques e documentos financeiros;

assinar escrituras de aquisicdo e venda de bens da ABRALE, juntamente com o(a)
Presidente, desde que autorizadas pela Assembleia Geral; e

efetuar pagamentos e depdsitos em conta bancaria da Associacao.

Artigo 33. Compete ao(a) Segundo(a) Tesoureiro(a):

a)

b)

substituir o(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a) em suas faltas ou impedimentos e/ou vacancia,
observando o conteldo do artigo 54;
prestar, de modo geral, colaboracdo ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a).

Artigo 34. O(a) membro(a) da Diretoria perderda o mandato sempre que houver justa causa, tais

quais as previstas nas seguintes hipoteses:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)

grave violacdo deste Estatuto Social;

pratica de atividades que contrariem decisdes da Assembleia Geral;

expressao de opinido que macule a Imagem da ABRALE ou de seus(uas) membros(as);
pratica comprovada de atos ilicitos;

malversagdo ou dilapidacdo do patrimonio social;

abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, sem a comunicag¢ao prévia; ou

aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da Diretoria.

Paragrafo primeiro. A perda do mandato sera requerida por escrito, de forma fundamentada por
associado(a) a qualquer 6rgdo da ABRALE, e deliberada em Assembleia Geral especialmente

convocada para esse fim.

Paragrafo segundo. O(a) membro(a) da Diretoria sera notificado do requerimento de perda de seu

mandato, constando na notificagdo a possibilidade de apresentacdo de defesa em Assembleia Geral

que decidira sobre a hipétese de sua destituigdo do cargo.

Artigo 35. Os documentos concernentes a gestao financeira da ABRALE, tais como cheques, ordens

de pagamento e aqueles referentes a abertura, movimentagdo e encerramento de contas bancarias,

operagdes de cambio, aplicagbes financeiras e congéneres, bem como quaisquer outros
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documentos que contenham obrigag¢des financeiras, deverdo ser conjuntamente pelo(a) Presidente
e pelo(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a).

Paragrafo primeiro. Os documentos especificados no caput deste artigo também poderdo ser
assinados por procurador(a) nomeado(a), nos termos do paragrafo segundo, abaixo.

Paragrafo segundo. As procuragdes outorgadas em nome da ABRALE serdo assinadas pelo(a)
Presidente e, além de mencionarem os poderes conferidos, os quais incluem, além da assinatura
dos documentos especificados no caput deste artigo, qualquer ato que resulte na assungdo de
direitos, obrigacdes ou quaisquer responsabilidades, deverdo ser concedidas por prazo ndo superior
ao de seu mandato, com excec¢do daquelas para fins judiciais (ad judicia), que poderdo ter prazo
indeterminado.

Paragrafo terceiro. Todos os documentos atinentes a gestdo ordinaria e a gestdo financeira da
ABRALE poderdo ser assinados digitalmente, observadas as formalidades necessarias para garantir

a autenticidade, a integridade e a validade juridica dos documentos.

SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros(as), eleitos(as) pela Assembleia
Geral.

Paragrafo primeiro. Os mandatos dos(as) membros(as) do Conselho Fiscal serdo de 3 (trés) anos,
admitindo-se reconducdes, e coincidirdo entre si e com os mandatos dos(as) membros(as) da
Diretoria.

Paragrafo segundo. Em caso de vacancia, o mandato serd assumido por suplente, a ser eleito(a) em
Assembleia Geral que sera convocada com essa finalidade.

Paragrafo terceiro. Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal os(as) membros(as) da Diretoria, nem
seus(uas) conjuges ou parentes até o terceiro grau.

Artigo 37. Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais e
estatutdrios;

b) examinar os livros de escrituragdo e controles financeiros da ABRALE;

c) opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria e Assembleia Geral;

d) requisitarao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a), a qualquer tempo, documentacdo comprobatdria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela ABRALE;

e) acompanhar o trabalho de eventuais auditores(as) externos(as) Independentes;

f) recomendar a Diretoria a adogdo de medidas corretivas que julgar convenientes; e
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g) convocar Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro. O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, duas vezes ao ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo segundo. As contas somente poderdo ser rejeitadas com base em critérios objetivos e de
natureza contabil, comprovadamente.

Paragrafo terceiro. Havendo impugnacgdo das contas, serd nomeado auditor(a) independente, que
as examinara, sendo facultada a indica¢do de assistente por qualquer érgao da ABRALE.

Artigo 38. Os pareceres e as demais decisdes do Conselho Fiscal serdo aprovados pela maioria
simples de votos dos(as) Conselheiros(as).

Artigo 39. Os(as) membros(as) do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos sempre que houver justa
causa, nos termos do artigo 34.

SECAO V- DO CONSELHO CURADOR

Artigo 40. O Conselho Curador é érgdo consultivo composto por até 13 (treze) membros(as)
indicados(as) pelo(a) Presidente, por livre nomeagdo e destituigdo, necessariamente associados a
ABRALE.

Paragrafo tnico. Os mandatos dos(as) membros(as) do Conselho Curador serdo de 3 (trés) anos,
admitindo-se reconducdes, e coincidirdo entre si e com os mandatos dos(as) membros(as) da
Diretoria.

Artigo 41. Compete ao Conselho Curador emitir pareceres, orientagdes, opinides ou sugestdes
sobre:
a) as diretrizes e politicas a serem adotadas pela ABRALE;
b) os meios a serem utilizados para a consecugdo dos objetivos da ABRALE; e
c) o planejamento estratégico, o controle e a avaliagdo global das atividades da Associacdo,
além dos meios de solidificar sua imagem como entidade de referéncia na defesa do direito
a saude e assisténcia as pessoas com doengas oncoldgicas e hematoldgicas.

Artigo 42. O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente, a cada 6 (seis) meses, e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo unico. As reunides do Conselho Curador, ordindrias ou extraordinarias, serdo convocadas
pelo(a) Presidente da ABRALE.
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DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 43. Os recursos financeiros necessarios a manuten¢do da ABRALE poderdo ser obtidos por:

a) contratos, ajustes e acordos, em quaisquer modalidades, celebrados com pessoas fisicas ou
juridicas privadas, nacionais ou estrangeiras, assim como junto a organismos internacionais;

b) arrecadacdo proveniente de eventos, publicacées, espacos publicitarios e outras atividades
realizadas com a finalidade de arrecadar fundos para a ABRALE;

c) receitas decorrentes de bolsas, auxilios, pesquisas, estudos e servicos realizados pela
ABRALE ou sob a sua supervisao;

d) doagbes que lhe sejam destinadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacional ou internacional, realizadas para fim especifico, ou ndo;

e) termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagdo, termos de parceria,
termos de compromisso, convénios e quaisquer outros contratos e demais acordos ou
ajustes com o Poder Publico;

f) patrocinios e apoios, inclusive com a utilizagdo de mecanismos de leis de incentivos fiscais;

g) quaisquer formas de captagdo de recursos, no Brasil e no exterior;

h) usufrutos, doacgdes, legados, herancgas, auxilios, subvenc¢des e contribuicdes dos(as)
associados(as) e outras de qualquer natureza;

i) juros bancérios e rendimentos provenientes de titulos, acbes, papéis financeiros e demais
ativos financeiros, dentre outros;

j) rendimentos ou rendas oriundas dos seus bens e ativos, inclusive dos imdveis que possui
ou que venha a possuir, assim como da cessdo de direitos;

k) rendas ou direitos em seu favor instituidas ou cedidas por terceiros(as);

1) asreceitas decorrentes da realizacdo de sorteios, concursos ou operagdes assemelhadas;

m) rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a
consecucao de seus objetivos institucionais, tais como, mas ndo se limitando, a prestacao
de servicos, comercializagdo de produtos, licenciamento de marca ou logomarca, rendas
oriundas de direitos autorais, royalties, participagdes, comissdes, recebimento de alugueres
e outras atividades afetas, direta ou indiretamente, as suas atividades e areas de atuacdo;
e

n) outras rendas eventuais ou outras formas que ndo comprometam a ética da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Quando a execugdo de planos abrange mais de um exercicio, as despesas e a
previsdo dos recursos correspondentes serdo aprovados globalmente, consignando-se em cada
orcamento as respectivas frac0es necessarias, mediante ratificacdo de atos pela Diretoria.

Paragrafo segundo. A Diretoria podera rejeitar legados ou doa¢des que contenham encargos ou
gravames de qualquer natureza ou que sejam contrdrios aos objetivos da ABRALE ou a lei.

Paragrafo terceiro. Os recursos, as rendas, os eventuais superdvits apurados, as parcelas do
patriménio, entre outros, da ABRALE serdo aplicados integralmente na consecugdo e manutengao
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de seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial, fundo de
reserva ou outros que venham a ser constituidos, ndo sendo permitida a distribuicdo de forma direta
ou indireta, sob qualquer forma ou pretexto, entre os(as) seus(as) associados(as), dirigentes,
conselheiros(as), instituidores(as), benfeitores(as), empregados(as), doadores(as) ou terceiros(as),
eventuais resultados, superdvit, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencGes de qualquer natureza, participacGes ou parcelas do patrimonio da ABRALE, e na hipdteses
de prestacdo de servicos a terceiros(as), publicos ou privados, ndo serdo transferidos a esses(as)
terceiros(as) os beneficios relativos a imunidade prevista no §72 do art. 195 da Constitui¢do Federal.

Paragrafo quarto. A ABRALE aplicara os seus recursos integralmente no Pais para a manutencdo e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais, podendo realizar despesas e captacdao de recursos no

exterior, sempre que estas implicarem beneficios as atividades que desenvolve no Pais.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Artigo 44. O patrimo6nio da ABRALE sera constituido de bens méveis, imdveis e outros de qualquer
natureza que possua ou venha a adquirir na forma do artigo 43 deste Estatuto.

Paragrafo tinico. O patriménio da ABRALE n3do podera, em nenhuma hipdtese, ter aplicagdo diversa
da estabelecida neste Estatuto, e ndo constitui patriménio de individuo, familia, associagdo de classe
ou instituicdo de finalidade lucrativa.

Artigo 45. Além das hipdteses de dissolugdo decorrentes de dispositivo de lei ou decisdo judicial, a
ABRALE podera ser dissolvida por vontade dos(as) associados(as), em virtude da obtengdo dos
objetivos perseguidos ou da impossibilidade superveniente de obté-los, bem como em outros casos
que poderao ser deliberados em Assembleia Geral, desde que observado o guérum minimo previsto
neste Estatuto.

Paragrafo primeiro. Eventual dissolucdo da ABRALE por vontade dos(as) associados(as) dar-se-4
mediante o voto concorde de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos(as) presentes a Assembleia Geral
convocada especificamente para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem
a maioria absoluta dos(as) associados(as), ou com qualquer nimero nas convocagdes seguintes.

Artigo 46. No caso de dissolucdo da ABRALE, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra(s) pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s), que preencha(m) os requisitos da Lei
n2 13.019/2014 e que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo objeto social da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Se quando da dissolu¢do a ABRALE estiver qualificada como OSCIP nos termos
da Lei 9.790/1999, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra(s) pessoa(s) juridica(s)
sem fins lucrativos congénere(s), de igual natureza, qualificada nos termos da Lei n° 9.790/1999,
que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo objeto social da ABRALE.
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Paragrafo segundo. Na hipdtese de a ABRALE obter e, posteriormente, perder a qualificagdo como
OSCIP, instituida pela Lei 9.790/1999, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou sua qualificagdo como OSCIP, serd contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei 9.790/1999, e
que, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social da ABRALE.

Paragrafo terceiro. Por outro lado, se quando da dissolugdo a ABRALE possuir a Certificagdo de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, ao invés da qualificacdio de OSCIP, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra(s) entidade(s) beneficente certificada(s) congénere(s),
de igual natureza, que preencha(m) os requisitos da Lei n? 13.019/2014 e atendam outras
disposicGes legais eventualmente aplicaveis, bem como que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo
objeto social da ABRALE.

Paragrafo quarto. Quando da dissolugdo da ABRALE, caberd a Assembleia Geral a escolha da(s)
pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s) para a(s) qual(quais) sera transferido o
respectivo patrimonio liquido, sendo que a Assembleia Geral dard preferéncia a Associacdo
Brasileira de Talassemia — ABRASTA, desde que esta ndo se oponha a escolha e preencha os
requisitos legais aplicdveis, nos termos dos paragrafos anteriores.

CapiTuLo VII

DAS CONTAS E DA TRANSPARENCIA

Artigo 47. O exercicio financeiro da ABRALE inicia-se em primeiro de janeiro e finda-se em trinta e
um de dezembro de cada ano.

Artigo 48. A ABRALE manterd escrituracdao de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, observados os principios fundamentais de
contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade, as normas do Conselho Federal de
Contabilidade e a legislagdo fiscal em vigor.

Artigo 49. A prestacado de contas da ABRALE observara, no minimo:

o

os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e as demonstragGes financeiras da ABRALE, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer
cidaddo;

c. a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores(as) externos(as) independentes, se for o
caso, quando assim a lei exigir; e
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determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicao Federal.

Artigo 50. A ABRALE divulgara, em seu sitio na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas agles, todas as parcerias que eventualmente venham a ser
celebradas com o Poder Publico, de acordo com os requisitos previstos em lei.

Artigo 51. A ABRALE conservara pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da emissdo, os documentos
que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes

realizadas que impliguem modificagdo da situagdo patrimonial.

Artigo 52. A ABRALE dara publicidade, por qualquer meio eficaz, mantendo de fécil acesso ao
publico, seus relatérios de atividades e demonstragdes contabeis e financeiras.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 53. E defeso a quaisquer Diretores(as) e/ou Conselheiros(as), e ineficaz em relacdo da
ABRALE, o uso da denominagdo desta em negdcios estranhos aos seus objetivos institucionais,
inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias.

Artigo 54. Em caso de vacancia de qualquer cargo que ocorra dentro da primeira metade do
mandato, serad realizada Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo do(a) substituto(a), que
exercera o cargo até o restante do mandato.

Artigo 55. Expirado o prazo de mandato dos cargos elegiveis sem que haja eleicdo para seu
preenchimento, ou frustrada a eleicdo convocada para esse fim, sem tempo habil para nova
Assembleia Geral, o mandato dos(as) membros(as) ocupantes dos cargos ficara prorrogado até a
realizacdo da eleicdo em nova Assembleia Geral, reputando-se validos os atos por eles praticados
entre o fim do mandato e a nova elei¢ao.

Paragrafo primeiro. A nova eleicdo devera ser convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias da
data do término do mandato ou da elei¢do frustrada.

Paragrafo segundo. Especialmente durante o periodo de transi¢cdo - assim entendido como os
primeiros 90 (noventa) dias de cada gestdo - a nova e a antiga Diretoria, Conselho Fiscal ou Conselho
Curador devem envidar os melhores esforcos para que haja o devido compartilhamento de
informagdes e documentos necessarios para o exercicio dos respectivos cargos.

Artigo 56. A falta de Diretor(a) ou Conselheiro(a) a 3 (trés) reunides sucessivas e sem justificativa,
por escrito, implica em sua perda de mandato, passando o seu cargo a ser considerado vago.
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Artigo 57. Os casos omissos deverdo ser solucionados pela Diretoria, sempre de acordo com as

Artigo 58. Eventuais conflitos envolvendo a aplicagdo do presente estatuto serdo dirimidos no Foro
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EXCELENTiSSIM’O(A) SENHOR(A) OFICIAL(A) DOUTOR(A) OFICIAL(A) DO
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE
DA COMARCA DE SAO PAULO.

A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA (ABRALE), pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 05.404.321/0001-75, com sede na Rua Dr.
Fernandes Coelho, n° 64 — 13° andar, em Pinheiros, Sdo Paulo — SP, neste ato
representada por seu presidente, DANIEL STEAGALL, requer a Vossa Exceléncia, nos
termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro da ata da Assembleia
Geral Extraordinaria, ocorrida em 29 de maio de 2025.

Termos em que, respeitosamente, pede e espera deferimento

Sao Paulo, 26 de junho de 2025.

steagall.daniel@gmail.com
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ASSOCIACAO BRASILEIRA

Daniel Steagall " DELINFOMA E LEUCEMIA
. ABRAL
Presidente da ABRALE 0850821000175 ICBo=
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termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro da ata da Assembleia

Geral Extraordinaria, ocorrida em 29 de maio de 2025.

Termos em que, respeitosamente, pede e espera deferimento

Sao Paulo, 26 de junho de 2025.

Daniel Steagall
Presidente da ABRALE

Rua Dr. Fernandes Coelho, 64 — 13° Andar — Pinheiros — Sdo Paulo - SP CEP 05423-040
(11) 3149-5190 | www.abrale.org.br






/ 4

abrale

EXCELENTiSSIM’O(A) SENHOR(A) OFICIAL(A) DOUTOR(A) OFICIAL(A) DO
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE
DA COMARCA DE SAO PAULO.

A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA (ABRALE), pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 05.404.321/0001-75, com sede na Rua Dr.
Fernandes Coelho, n° 64 — 13° andar, em Pinheiros, Sdo Paulo — SP, neste ato
representada por seu presidente, DANIEL STEAGALL, requer a Vossa Exceléncia, nos
termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro da ata da Assembleia

Geral Extraordinaria, ocorrida em 29 de maio de 2025.

Termos em que, respeitosamente, pede e espera deferimento

Sao Paulo, 26 de junho de 2025.

Daniel Steagall
Presidente da ABRALE

Rua Dr. Fernandes Coelho, 64 — 13° Andar — Pinheiros — Sdo Paulo - SP CEP 05423-040
(11) 3149-5190 | www.abrale.org.br






ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA — ABRALE
CNPJ n° 05.404.321/0001-75

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Artigo 12. A ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA - ABRALE, também designada
simplesmente como ABRALE, é uma organizacdo da sociedade civil constituida na forma de
associagao, sem fins lucrativos, econGmicos, politico-partiddrios ou religiosos, constituida em 10

(dez) de setembro de 2002.

Paragrafo unico. O funcionamento da ABRALE sera regido por este Estatuto Social e pelas demais
normas juridicas que lhe forem aplicaveis.

Artigo 22. A ABRALE tem sua sede e foro na Rua Dr. Fernandes Coelho n2 64, conjuntos 131 e 132,
13° andar, Pinheiros, CEP: 05423- 040, no Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo.

Paragrafo unico. A ABRALE também poderad instituir, manter, transferir e encerrar dependéncias,
representacdes, filiais ou escritdrios, nos termos deste Estatuto Social.

Artigo 32. A ABRALE tem prazo de duragao e funcionamento indeterminado.

CAPITULO II

DOS OBIJETIVOS E ATIVIDADES

Artigo 42. A ABRALE tem como objetivo promover a assisténcia social, a defesa e efetivacdo dos
direitos socioassistenciais, a saude e os direitos humanos, em especial por meio de agdes
assistenciais e de apoio e da mobilizacdo de parceiros para que pessoas com doencas oncoldgicas e
hematoldgicas tenham acesso ao melhor tratamento.

Paragrafo primeiro. Para a consecugdo de suas finalidades sociais, a ABRALE podera utilizar-se de
quaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente:

a) apoiar e realizar agGes assistenciais diversas voltadas a defesa, e garantia e efetivagdo dos
direitos socioassistenciais e da construcdo de novos direitos, promog¢do da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulacgdo com drgdos publicos de defesa de
direitos, dirigidas especialmente a pessoas com doencas oncoldgicas e hematolégicas e
seus(uas) familiares;

b) apoiar e realizar ages de apoio diversas que visem promover a reabilitagdo, a saide, o bem-
estar, a qualidade de vida, a inclusdo social e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, dirigidas especialmente a pessoas com doencas oncolégicas e hematoldgicas
e seus(uas) familiares;





d)

f)

9)

h)

p)

q)

apoiar e realizar acbes de atengdo oncoldgica em especial, mas nao se limitando, por meio
de atividades voltadas para a prevencdo e combate ao cancer, promogdo de informacdes,
conscientizacdo, diagndstico precoce e tratamento oportuno, habitos alimentares
saudaveis, praticas corporais, atividades fisicas, e enfrentamento do tabagismo e outros
fatores de risco relacionados ao cancer, dentre outras;

orientar e apoiar pacientes, seus(uas) familiares e a sociedade sobre os aspectos
multidisciplinares que envolvem a atengao oncoldgica e hematoldgica;

apoiar e realizar aces especificas de amparo a crianca e ao(a) adolescente e a pessoa idosa,
visando a protec¢do aos seus direitos;

apoiar e promover esforcos para a realizacdo de agdes relacionadas a redugdo da
morbimortalidade nos diversos ciclos de vida, voltadas a melhoria na qualidade de vida de
pessoas com doencas oncoldgicas e hematoldgicas e seus(uas) familiares;

promover, em ambito municipal, estadual e federal, a conscientizacao sobre doencas onco-
hematoldgicas, visando o engajamento e participacdo em agdes e programas voltados a
melhoria na qualidade de vida de pessoas com doengas onco-hematoldgicas;

criar e fomentar redes de colaboracao, intercambio, cooperacdes, parcerias, articulacdo e
coordenagdo entre entidades publicas e privadas em geral para o desenvolvimento social;
viabilizar a concessdo de bolsas de estudos e/ou auxilios, criar prémios, concursos e outras
acdes de estimulo relacionadas com seus objetivos;

participar de outras associa¢des que tenham finalidades iguais, semelhantes ou, de alguma
forma, ligadas a finalidade da ABRALE;

mobilizar esfor¢os para criagdo e instalagcdo de centros de referéncia no tratamento das
pessoas com doencas oncolégicas e hematoldgicas;

realizar e viabilizar pesquisas com a coleta, andlise e publicacdo de dados obtidos
diretamente com os(as) pacientes, médicos(as) e demais Profissionais da salde ou em
bancos de dados oficiais, sobre a terapéutica aplicada e questdes relevantes ao Sistema de
Saude;

apoiar e realizar cursos, palestras, workshops, treinamentos, mentorias e outros eventos e
atividades educacionais em quaisquer formatos, bem como produzir, publicar, editar,
distribuir e divulgar materiais educacionais, didaticos, artisticos, culturais e editoriais, em
guaisquer midias;

realizar projetos, programas e eventos educativos, culturais e esportivos com o objetivo
propagar informacdes sobre as doencas oncoldgicas e hematolégicas.

atuar politicamente junto aos dérgdos e agentes publicos(as), mobilizando a sociedade e
parceiros(as) para promoc¢do do direito a salde, com a participagdo em conferéncias,
conselhos e outras instancias de participacdo social;

representar e defender os direitos e interesses individuais ou coletivos, na forma dos
dispositivos constitucionais e legais;

promover, executar e/ou apoiar projetos artisticos e/ou culturais, como exposicdes,
mostras, apresenta¢des, dentre outros;

realizar iniciativas de captacdo e distribuicdo de recursos voltados a consecucdo de seus
objetivos, junto a individuos, empresas, entidades publicas e privadas e organismos
internacionais;





s) firmar, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
contratos, acordos, ajustes, termos de parceria, termos de colaboracdo, termos de
fomento, acordos de cooperagdo, ou recorrer a quaisquer outras formas de colaboragao;

t) realizar projetos, programas, diagndsticos, planejamentos, modelagens, estudos e
pesquisas e prestar servigcos relacionados aos seus objetivos, inclusive de assessoria e
consultoria, para pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, podendo contratar a prestacdo de servigos de terceiros(as);

u) promover ainovagdo, inclusive por meio da pesquisa basica ou aplicada de caréter cientifico
ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de novos produtos, servicos ou processos;

v) desenvolver bancos de dados, plataformas virtuais, produtos, ferramentas, equipamentos,
tecnologias, inovagdes, servigos, dentre outros;

w) difundir e explorar marcas, patentes e outros bens de propriedade imaterial da ABRALE e
outras que possua ou detenha os direitos de exploracao;

X) constituir e/ou ser apoiado por fundo patrimonial endowment, fundos de reserva,
filantropicos ou de doacdo, de contingéncia e/ou outros, visando contribuir para a
sustentabilidade econd6mico-financeira da entidade e para o cumprimento de seus
objetivos; e

y) desenvolver quaisquer outras atividades licitas para a consecu¢do do objeto social, desde
que previamente aprovadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo. Para cumprir o seu propdsito, a ABRALE atuara, dentre outros, por meio da
execucdo direta de projetos, programas ou planos de a¢des, da doa¢do de recursos fisicos, humanos
e financeiros, ou da prestacdo de servicos remunerados ou voluntarios, incluindo o apoio a outras
organizacGes sem fins lucrativos e a érgdos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo terceiro. No desenvolvimento das suas atividades, a ABRALE observara os principios de
direitos humanos e da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, bem como da universalizacdo do atendimento e da ética e ndo fara qualquer
discriminagdo de origem, raca ou cor, identidade de género, orientacdo afetivo-sexual, condigdo
social, idade, religido ou convicgdo politica.

Paragrafo quarto. Na area da assisténcia social, a ABRALE prestara servicos e realizard agdes
socioassistenciais de forma permanente, planejada, continua e gratuita aos seus usudrios e para
guem deles necessitar, sem discriminacdo, observada a Lei n® 8.742/1993 e as demais normas sobre
o tema.

Paragrafo quinto. Todas as atividades nas areas de saude e educacdo eventualmente realizadas pela
ABRALE serdo ofertadas de forma gratuita, financiadas com seus préprios recursos, observando-se
a forma complementar de participacao das organizacdes, conforme previsto no art. 39, incisos Ill e
IV da Lei n® 9.790/1999.





Paragrafo sexto. A ABRALE ndo participard em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Paragrafo sétimo. A ABRALE, nos termos deste Estatuto Social, poderd estabelecer marca,
logomarca, nome fantasia e outras designacées ou sinais distintivos para seus diferentes programas
e projetos.

CAPITULO Il

DOS(AS) ASSOCIADOS(AS) E DOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 52. A ABRALE é constituida por numero ilimitado de associados(as), distribuidos nas
seguintes categorias:
a) Associados(as) Fundadores: sdo as pessoas fisicas e juridicas signatarias da ata de

constituicdo da Instituicdo que se mantiveram associadas a ABRALE; e
b) Associados(as) Efetivos: as pessoas fisicas e juridicas que tenham interesse em colaborar

para a consecugao dos objetivos sociais da ABRALE, que vierem a ser admitidas na forma
do paragrafo primeiro do presente artigo.

Paragrafo primeiro. A admissao dos(as) associados(as) efetivos far-se-a por aprovacdo da Diretoria,
mediante requerimento do(a) proprio(a) interessado(a) e cartas de recomendagdo de, ao menos,
02 (dois[duas]) associados(as) da ABRALE que estejam quites com suas obrigac¢des sociais.

Paragrafo segundo. A Diretoria admitird novo(a) associado(a) efetivo(a) segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade.

Artigo 62. S3o direitos de todos os(a) associados(a):
a) requerer a convocacgdo de reunides da Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;
b) participar das Assembleias Gerais, nelas podendo se manifestar e votar;
C) votarem e serem votados(as) para os cargos eletivos dos 6rgdos da ABRALE;
d) participar de eventos e agdes promovidos pela ABRALE, de acordo com as normas internas
da entidade;
e) apresentar e oferecer sugestdes a Diretoria sobre assuntos de interesse da ABRALE; e
f) solicitar desligamento do quadro de associados(as) da ABRALE.

Artigo 79. Sdo deveres de todos os(as) associados(as):
a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais normas da ABRALE;
b) acatar as decisdes da Diretoria e da Assembleia Geral;
c) satisfazer os compromissos assumidos com a ABRALE;
d) diligenciar pelo prestigio e pela boa reputacdo da ABRALE, abstendo-se de praticar atos que
a comprometam, tanto na sua integridade patrimonial quanto moral;





e) manter conduta compativel com os objetivos institucionais da ABRALE, tratando com
respeito os(as) demais associados(as), assim como os(as) Diretores(as), Conselheiros(as),
empregados(as), colaboradores(as), entre outros(as);

f) cooperar, de forma moral, material e/ou intelectual, para o engrandecimento da ABRALE e
para a consecucdo das suas finalidades institucionais;

g) informar corretamente todos os dados cadastrais solicitados pela ABRALE e manté-los
atualizados;

h) quitar as eventuais contribui¢cdes, caso e conforme definidas pela Assembleia Geral,
pagando-as do modo que vier a ser estabelecido; e

i) comparecer as Assembleias ou reunides que forem convocadas, fazendo parte delas e
cumprindo as suas determinacgdes.

Artigo 82. Ndo ha responsabilidade individual, solidaria nem subsidiaria dos(as) associados(as) pelas
obrigacGes contraidas pela ABRALE.

Artigo 92. Qualquer associado(a) podera se desligar da Associa¢do a qualquer tempo, mediante
requerimento por escrito, considerando-se a data de desligamento 10 (dez) dias apds o recebimento
do pedido.

Artigo 10. Constituem-se motivos para a exclusdo do(a) associado(a):
a) grave violagdo ao presente Estatuto;
b) pratica de ato que contrarie decisdo da Assembleia Geral ou da Diretoria;
c) prética de ato que macule a imagem da ABRALE ou de seus(uas) membros(as); e
d) pratica comprovada de atos ilicitos.

Paragrafo primeiro. Compete a Diretoria aplicar a penalidade de exclusdo, salvo as faltas cometidas
pelos(as) seus(uas) membros(as), que serdo da atribuicdo da Assembleia Geral. Em todos os casos
garante-se o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo segundo. Contra a decisdo exclusao cabera recurso voluntario, em até 15 (quinze) dias, e
sem efeito suspensivo a Assembleia Geral, observado o seguinte:

a) o recurso sera escrito, podendo ser instruido por provas, e devera conter a identificacdo
dos(as) envolvidos(as), as razoes de fato e de direito que o amparam e o pedido de revisao
da decisdo;

b) o protocolo sera realizado junto ao(a) Secretario(a), que registrara o recebimento em via a
ser devolvida ao(a) impetrante; e

¢) ojulgamento do recurso sera realizado em até 60 (sessenta) dias, a partir do protocolo, em
Assembleia a ser convocada pela Diretoria.

Artigo 11. A pessoa fisica ou juridica que, identificando-se com os principios e valores da ABRALE,
queira colaborar com o seu trabalho e/ou colaborar financeiramente periddica, esporadica ou
regularmente, para consecucao dos objetivos sociais da entidade, sem associar-se, podera atuar





como apoiador(a) cadastrado(a).

Paragrafo primeiro. O ingresso como apoiador(a) cadastrado(a) na ABRALE se fara mediante
proposta do(a) préprio(a) interessado(a).

Paragrafo segundo. O desligamento de apoiadores(as) cadastrados(as) dar-se-a a pedido do(a)
apoiador(a) ou por deliberagdo da Diretoria da ABRALE.

Paragrafo terceiro. Os(as) apoiadores(as) cadastrados(as) como pessoas juridicas serdo
representados(as) na ABRALE por pessoa munida de poderes de representacao.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS

SECAO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12. Constituem-se 6rgdos de administracdo e fiscalizacdo da ABRALE:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal; e
d) Conselho Curador.

Artigo 13. Os(as) membros(as) da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Curador ndo
receberdo qualquer valor a titulo de distribuicio de resultados, dividendos, bonificacbes,
participages ou parcelas do patrimonio da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Sem embargo do disposto no caput deste artigo, a Assembleia Geral da
ABRALE, na forma deste Estatuto, poderd instituir remuneragdo para um(a) ou mais membros(as)
da Diretoria que, efetivamente, atuar(em) na gestdo executiva da entidade, respeitados os valores
praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuacdo e as disposicOes da
legislagao aplicavel.

Paragrafo segundo. N3o haverda incompatibilidade de prestacdo de servicos profissionais
remunerados(as), desde que ndo se confundam com as atribui¢des da Diretoria, do Conselho Fiscal
e do Conselho Curador.

Artigo 14. Os(as) Diretores(as) e Conselheiros(as) ndo serdo responsaveis individualmente,
solidariamente nem subsidiariamente pelas obriga¢des contraidas em nome da ABRALE em virtude
de atos regulares de gestao, respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violacdo da legislacao
ou deste Estatuto.





Artigo 15. A ABRALE adotara praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da
participagao nos processos decisorios.

Paragrafo uUnico. A ABRALE também poderd adotar cddigos de ética, normas e controles de
compliance, podendo, para tanto, ser utilizados parametros e técnicas nacionais e internacionais,
no sentido de coibir a pratica de quaisquer atos de corrup¢dao no ambito da entidade.

Artigo 16. A ABRALE podera, a seu critério, adotar um Regimento Interno que, apds aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinard disposicdes complementares do Estatuto Social e normas de
organizacao da ABRALE.

Paragrafo Unico. Sem embargo da aprovagdo de um Regimento Interno, a ABRALE também podera
disciplinar o seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e
Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Artigo 17. Todos os érgaos internos da ABRALE poderdo reunir-se e tomar decisdes de forma
presencial, remota ou virtualmente, por troca de mensagens eletrénicas ou utilizagdo de plataforma
de reunido virtual, desde que possa aferir-se a efetiva participacdo e manifestacdao da vontade
dos(as) associados(as), Diretores(as) e Conselheiros(as), conforme o caso, sempre observadas as
disposi¢cOes deste Estatuto Social e normas internas da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Os(as) associados(as), Conselheiros(as) e Diretores(as) poderdo votar
pessoalmente, inclusive na eventual utilizagdo de plataforma de reunido virtual, ou:
a) por carta com protocolo ou aviso de recebimento, desde que entregue no maximo até o
momento imediatamente anterior ao inicio da fase de deliberacdo; ou
b) por e-mail, desde que sejam verificados os requisitos estabelecidos pela Associa¢do para
aferir a autenticidade do voto e a mensagem seja recebida no maximo até o momento
imediatamente anterior ao inicio da fase de deliberacdo da reunido, seja ela presencial,
remota ou virtual.

Paragrafo segundo. Todos os drgdos internos da ABRALE poderdo reunir-se na sede da associacdo
ou em outro local a ser designado no momento da convocagdo da reunido do respectivo érgao.

Paragrafo terceiro. Todos(as) os(as) integrantes dos 6rgdos internos da ABRALE poderio formalizar
os atos que demandem sua assinatura mediante a utilizacdo de meios digitais, inclusive de
ferramentas de assinatura eletrénica que atendam, preferencialmente, o padrao ICP-Brasil ou
outros certificados digitais ou meios que possibilitem a verificacdo da autenticidade da assinatura
eletrénica.





SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18. A Assembleia Geral é o drgdo superior de deliberacdo da ABRALE, soberana nas decises
gue profere, desde que ndo contrarie a legislacdo vigente e o presente Estatuto.

Artigo 19. Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar a reforma do presente Estatuto Social;

b) decidir sobre a transformagéo, dissolugdo, liquidagdo e/ou extingdo da ABRALE, assim como
sobre a destinacdo do patrimonio, observadas as disposicGes estatutarias;

c) eleger os(as) membros(as) da Diretoria e do Conselho Fiscal;

d) destituir os(as) membros(as) da Diretoria e do Conselho Fiscal;

€) apreciar recursos contra decisbes da Diretoria, inclusive sobre as penalidades de suspensio
e exclusdo de associados(as), nos termos do artigo 10 deste Estatuto;

f) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

g) instituir, fixar ou alterar remuneracgdo para um(a) ou mais membros(as) da Diretoria que,
efetivamente, atuar(em) na gestdo executiva da entidade;

h) aprovar o Regimento Interno da ABRALE, bem como emitir Ordens Normativas para o seu
funcionamento interno;

i) instituir, definir ou alterar o valor da contribuigdo dos(as) associados(as), bem como
extingui-la; e

j) deliberar sobre quaisquer outras matérias ou assuntos previstos neste Estatuto ou que
venham a constar das convocacgdes.

Paragrafo unico. Para as delibera¢Ges a que se referem as alineas “a”, “b” e “d” deste artigo, sera
necessario o voto concordante de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos(as) presentes a Assembleia
Geral convocada especificamente para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos(as) associados(as), mas podendo fazé-lo com qualquer
numero nas convocagoes seguintes.

Artigo 20. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para:
a) apreciar o relatério anual da Diretoria;
b) discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;
C) aprovar a proposta de programagéo anual; e
d) eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal da ABRALE, quando necessario.

Artigo 21. A Assembleia Geral podera avocar para si a deliberagcdo sobre qualquer matéria de
competéncia da Diretoria.

Artigo 22. A Assembleia Geral realizar-se-a em carater extraordinario para deliberar sobre quaisquer
matérias da sua competéncia, bem como sobre quaisquer outros assuntos de interesse da ABRALE.

Artigo 23. As Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria poderao ser convocadas:





a) pelo(a) Presidente;

b) pela maioria do Conselho Fiscal;

¢) pela maioria do Conselho Curador; e

d) por requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos(as) associados(as) quites com as
obrigacdes sociais.

Paragrafo unico. A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
da Instituicdo e publicado na pagina oficial de internet da ABRALE (www.abrale.org.br), com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 24. As Assembleias Gerais se instaurardo, em primeira convocac¢do, com presenca minima da
maioria absoluta dos(as) associados(as) ou, em segunda convocac¢do, apds 30 (trinta) minutos da
primeira convocacdo, com qualquer nimero de associados(as), sendo as decisGes tomadas pela
maioria simples dos(as) presentes, respeitadas as limita¢des deste Estatuto.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral sera presidida por pessoa eleita pelos(as) associados(as)
presentes, antes do inicio dos trabalhos, e secretariada por pessoa indicada por aquele(a) que

estiver presidindo a Assembleia.

SECAO Il - DA DIRETORIA

Artigo 25. A Diretoria sera constituida por Presidente, Vice-Presidente, Primeiro(a) e Segundo(a)
Secretarios(as), Primeiro(a) e Segundo(a) Tesoureiros(as).

Paragrafo Unico. O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos, admitida a reeleic3o.

Artigo 26. Compete a Diretoria:

a) elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programag&o anual da ABRALE;

b) executar a programacdo anual de atividades da ABRALE;

c) elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de agbes;

d) deliberar sobre a admissdo de associados(as) efetivos(as);

€) reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo, em atividades de
interesse comum;

f) contratar e demitir funcionarios(as);

g) decidir sobre a exclusdo de associados(as) da ABRALE;

h) elaborar Regimento interno da ABRALE;

i) nomear representantes e coordenadores(as), criar comissGes extraordinarias ou
permanentes e grupos de trabalho para auxiliar na execuc¢do de projetos e atividades ou na
defesa de interesses especificos da ABRALE;

j) aprovar marcas, logomarcas, nomes fantasia e outras designagdes ou sinais distintivos
para os diferentes programas e projetos da ABRALE;





Artigo

regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno da ABRALE; e
exercer as demais atribui¢es previstas neste Estatuto.

27. A Diretoria se reunira, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez ao ano, ou

extraordinariamente, sempre que necessario, sendo suas deliberacdes tomadas pela maioria

simples.

Paragrafo Unico. As reuniGes da Diretoria serdo convocadas pelo(a) Diretor(a) Presidente.

Artigo 28. Compete ao(a) Presidente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
i
k)

representar a ABRALE judicial e extrajudicialmente;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e Ordens Executivas;

convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conselho Curador:

visar contas, autorizar pagamentos e despesas;

assinar cheques e documentos financeiros;

assinar escrituras de aquisicdo e venda de bens da ABRALE, juntamente com o(a)
Primeiro(a) Tesoureiro(a), desde que autorizadas pela Assembleia Geral;

assinar e rubricar livros abertos ou encerrados pelo(a) Secretario(a);

orientar e supervisionar a execug¢do dos servigos prestados pela ABRALE;

indicar os(as) membros(as) do Conselho Curador;

contratar e designar empregados(as) e colaboradores(as); e

cumprir e fazer cumprir o Estatuto, resolvendo os casos urgentes ou omissos, ad
referendum da Diretoria.

Paragrafo Unico. O(a) Presidente podera constituir gestor, sob sua responsabilidade, com poderes

para praticar todos os atos elencados nos incisos do caput deste artigo.

Artigo 29. Compete ao(a) Vice-Presidente:

a)
b)

c)

substituir o(a) Presidente em suas faltas ou impedimentos:

assumir o mandato do(a) Presidente, em caso de vacancia, até o seu término, respeitado o
disposto no artigo 54;

prestar, de modo geral, colaboragdo ao(a) Presidente.

Artigo 30. Compete ao(a) Primeiro Secretario:

a)
b)
c)
d)
e)

Lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral:

organizar o arquivo, tendo sob responsabilidade livros e documentos:

expedir e receber correspondéncias;

elaborar ao final de cada exercicio civil relatdrio geral de atividades;

substituir o(a) Vice-Presidente nas suas faltas ou impedimentos temporarios ou vacéancia,
respeitado o disposto no artigo 54.





Artigo 31. Compete ao(a) Segundo(a) Secretario(a):

a)
b)

c)

substituir o(a) Primeiro(a)-Secretério(a) em suas faltas ou impedimentos;

assumir o mandato do(a) Primeiro(a)-Secretario(a), em caso de vacancia, até o seu término,
respeitado o disposto no artigo 54;

prestar, de modo geral. colaboragdo ao(a) Primeiro(a)-Secretario(a);

Artigo 32. Compete ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a):

a)
b)
c)

d)

e)

organizar e supervisionar a administracdo financeira da associacdo, apresentando
balancetes semestrais e balangos anuais, assinando-os com o(a) presidente;

receber dinheiro, valores e documentos de caixa e executar cobrangas;

assinar cheques e documentos financeiros;

assinar escrituras de aquisicdo e venda de bens da ABRALE, juntamente com o(a)
Presidente, desde que autorizadas pela Assembleia Geral; e

efetuar pagamentos e depdsitos em conta bancdria da Associacao.

Artigo 33. Compete ao(a) Segundo(a) Tesoureiro(a):

a)

b)

substituir o(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a) em suas faltas ou impedimentos e/ou vacéancia,
observando o conteldo do artigo 54;
prestar, de modo geral, colaboracdo ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a).

Artigo 34. O(a) membro(a) da Diretoria perderd o mandato sempre que houver justa causa, tais

quais as previstas nas seguintes hipdteses:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

grave violagdo deste Estatuto Social;

pratica de atividades que contrariem decisGes da Assembleia Geral;

expressao de opinido que macule a Imagem da ABRALE ou de seus(uas) membros(as);
pratica comprovada de atos ilicitos;

malversagao ou dilapida¢do do patrimonio social;

abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, sem a comunicagao prévia; ou

aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da Diretoria.

Paragrafo primeiro. A perda do mandato sera requerida por escrito, de forma fundamentada por

associado(a) a qualquer 6rgao da ABRALE, e deliberada em Assembleia Geral especialmente

convocada para esse fim.

Paragrafo segundo. O(a) membro(a) da Diretoria sera notificado do requerimento de perda de seu

mandato, constando na notificacdo a possibilidade de apresentacao de defesa em Assembleia Geral
gue decidird sobre a hipétese de sua destituicdo do cargo.

Artigo 35. Os documentos concernentes a gestao financeira da ABRALE, tais como cheques, ordens

de pagamento e aqueles referentes a abertura, movimentacao e encerramento de contas bancdrias,

operacGes de cambio, aplicagcbes financeiras e congéneres, bem como quaisquer outros





documentos que contenham obrigagdes financeiras, deverdo ser conjuntamente pelo(a) Presidente
e pelo(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a).

Paragrafo primeiro. Os documentos especificados no caput deste artigo também poderao ser
assinados por procurador(a) nomeado(a), nos termos do paragrafo segundo, abaixo.

Paragrafo segundo. As procuragdes outorgadas em nome da ABRALE serdo assinadas pelo(a)
Presidente e, além de mencionarem os poderes conferidos, os quais incluem, além da assinatura
dos documentos especificados no caput deste artigo, qualquer ato que resulte na assuncdo de
direitos, obrigacGes ou quaisquer responsabilidades, deverdo ser concedidas por prazo nao superior
ao de seu mandato, com excec¢do daquelas para fins judiciais (ad judicia), que poderdo ter prazo
indeterminado.

Paragrafo terceiro. Todos os documentos atinentes a gestdo ordindria e a gestdo financeira da
ABRALE poderao ser assinados digitalmente, observadas as formalidades necessdrias para garantir

a autenticidade, a integridade e a validade juridica dos documentos.

SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros(as), eleitos(as) pela Assembleia
Geral.

Paragrafo primeiro. Os mandatos dos(as) membros(as) do Conselho Fiscal serdo de 3 (trés) anos,
admitindo-se reconducgdes, e coincidirdo entre si e com os mandatos dos(as) membros(as) da
Diretoria.

Paragrafo segundo. Em caso de vacadncia, o mandato sera assumido por suplente, a ser eleito(a) em
Assembleia Geral que sera convocada com essa finalidade.

Paragrafo terceiro. Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal os(as) membros(as) da Diretoria, nem
seus(uas) cOnjuges ou parentes até o terceiro grau.

Artigo 37. Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais e
estatutarios;

b) examinar os livros de escrituracdo e controles financeiros da ABRALE;

c) opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operag0es patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria e Assembleia Geral;

d) requisitar ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a), a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela ABRALE;

e) acompanhar o trabalho de eventuais auditores(as) externos(as) Independentes;

f) recomendar a Diretoria a adocdo de medidas corretivas que julgar convenientes; e





g) convocar Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro. O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, duas vezes ao ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo segundo. As contas somente poderdo ser rejeitadas com base em critérios objetivos e de
natureza contdbil, comprovadamente.

Paragrafo terceiro. Havendo impugnacdo das contas, serd nomeado auditor(a) independente, que
as examinara, sendo facultada a indicacao de assistente por qualquer érgdao da ABRALE.

Artigo 38. Os pareceres e as demais decisdes do Conselho Fiscal serdo aprovados pela maioria
simples de votos dos(as) Conselheiros(as).

Artigo 39. Os(as) membros(as) do Conselho Fiscal perderao seus mandatos sempre que houver justa
causa, nos termos do artigo 34.

SECAO V — DO CONSELHO CURADOR

Artigo 40. O Conselho Curador é drgdao consultivo composto por até 13 (treze) membros(as)
indicados(as) pelo(a) Presidente, por livre nomeacdo e destituicdo, necessariamente associados a
ABRALE.

Paragrafo Unico. Os mandatos dos(as) membros(as) do Conselho Curador serdo de 3 (trés) anos,
admitindo-se reconducgdes, e coincidirdo entre si e com os mandatos dos(as) membros(as) da
Diretoria.

Artigo 41. Compete ao Conselho Curador emitir pareceres, orientacdes, opinides ou sugestoes
sobre:
a) as diretrizes e politicas a serem adotadas pela ABRALE;
b) os meios a serem utilizados para a consecucdo dos objetivos da ABRALE; e
¢) o planejamento estratégico, o controle e a avaliagdao global das atividades da Associacgao,
além dos meios de solidificar sua imagem como entidade de referéncia na defesa do direito
a saude e assisténcia as pessoas com doencas oncoldgicas e hematoldgicas.

Artigo 42. O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente, a cada 6 (seis) meses, e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Unico. As reuniGes do Conselho Curador, ordinarias ou extraordinadrias, serdo convocadas
pelo(a) Presidente da ABRALE.






CAPITULO V

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 43. Os recursos financeiros necessarios a manutencdo da ABRALE poderdo ser obtidos por:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)
h)

n)

contratos, ajustes e acordos, em quaisquer modalidades, celebrados com pessoas fisicas ou
juridicas privadas, nacionais ou estrangeiras, assim como junto a organismos internacionais;
arrecadacdo proveniente de eventos, publicacOes, espacos publicitarios e outras atividades
realizadas com a finalidade de arrecadar fundos para a ABRALE;

receitas decorrentes de bolsas, auxilios, pesquisas, estudos e servicos realizados pela
ABRALE ou sob a sua supervisdo;

doacGes que Ihe sejam destinadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacional ou internacional, realizadas para fim especifico, ou nao;
termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagao, termos de parceria,
termos de compromisso, convénios e quaisquer outros contratos e demais acordos ou
ajustes com o Poder Publico;

patrocinios e apoios, inclusive com a utilizagdo de mecanismos de leis de incentivos fiscais;
quaisquer formas de captacdo de recursos, no Brasil e no exterior;

usufrutos, doacGes, legados, herancas, auxilios, subveng¢des e contribuicdes dos(as)
associados(as) e outras de qualquer natureza;

juros bancarios e rendimentos provenientes de titulos, acGes, papéis financeiros e demais
ativos financeiros, dentre outros;

rendimentos ou rendas oriundas dos seus bens e ativos, inclusive dos imdveis que possui
ou que venha a possuir, assim como da cessao de direitos;

rendas ou direitos em seu favor instituidas ou cedidas por terceiros(as);

as receitas decorrentes da realizacdo de sorteios, concursos ou operacdes assemelhadas;
rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a
consecucdo de seus objetivos institucionais, tais como, mas ndo se limitando, a prestacao
de servicos, comercializacdo de produtos, licenciamento de marca ou logomarca, rendas
oriundas de direitos autorais, royalties, participacdes, comissdes, recebimento de alugueres
e outras atividades afetas, direta ou indiretamente, as suas atividades e dreas de atuacao;
e

outras rendas eventuais ou outras formas que ndo comprometam a ética da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Quando a execucdo de planos abrange mais de um exercicio, as despesas e a

previsdao dos recursos correspondentes serdao aprovados globalmente, consignando-se em cada

orcamento as respectivas fracdes necessdrias, mediante ratificacdo de atos pela Diretoria.

Paragrafo segundo. A Diretoria podera rejeitar legados ou doag¢bes que contenham encargos ou

gravames de qualquer natureza ou que sejam contrdrios aos objetivos da ABRALE ou a lei.

Paragrafo terceiro. Os recursos, as rendas, os eventuais superdvits apurados, as parcelas do

patrimoénio, entre outros, da ABRALE serdo aplicados integralmente na consecucao e manutencao





de seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial, fundo de
reserva ou outros que venham a ser constituidos, ndo sendo permitida a distribuicdo de forma direta
ou indireta, sob qualquer forma ou pretexto, entre os(as) seus(as) associados(as), dirigentes,
conselheiros(as), instituidores(as), benfeitores(as), empregados(as), doadores(as) ou terceiros(as),
eventuais resultados, superdvit, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do patrimonio da ABRALE, e na hipdteses
de prestacdo de servigos a terceiros(as), publicos ou privados, ndo serdo transferidos a esses(as)
terceiros(as) os beneficios relativos a imunidade prevista no §72 do art. 195 da Constituicdo Federal.

Paragrafo quarto. A ABRALE aplicard os seus recursos integralmente no Pais para a manutencdo e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais, podendo realizar despesas e captacdo de recursos no
exterior, sempre que estas implicarem beneficios as atividades que desenvolve no Pais.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Artigo 44. O patrimonio da ABRALE sera constituido de bens mdveis, imdveis e outros de qualquer
natureza que possua ou venha a adquirir na forma do artigo 43 deste Estatuto.

Paragrafo Unico. O patriménio da ABRALE n3do podera, em nenhuma hipotese, ter aplicacdo diversa
da estabelecida neste Estatuto, e ndo constitui patriménio de individuo, familia, associacdo de classe
ou instituicdo de finalidade lucrativa.

Artigo 45. Além das hipoteses de dissolucdo decorrentes de dispositivo de lei ou decisdo judicial, a
ABRALE podera ser dissolvida por vontade dos(as) associados(as), em virtude da obtenc¢do dos
objetivos perseguidos ou da impossibilidade superveniente de obté-los, bem como em outros casos
qgue poderdo ser deliberados em Assembleia Geral, desde que observado o quérum minimo previsto
neste Estatuto.

Paragrafo primeiro. Eventual dissolucdo da ABRALE por vontade dos(as) associados(as) dar-se-a
mediante o voto concorde de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos(as) presentes a Assembleia Geral
convocada especificamente para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacgao, sem
a maioria absoluta dos(as) associados(as), ou com qualquer nimero nas convocacgdes seguintes.

Artigo 46. No caso de dissolucdo da ABRALE, o respectivo patriménio liquido serd transferido a
outra(s) pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s), que preencha(m) os requisitos da Lei
n® 13.019/2014 e que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo objeto social da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Se quando da dissolugdo a ABRALE estiver qualificada como OSCIP nos termos
da Lei 9.790/1999, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra(s) pessoa(s) juridica(s)
sem fins lucrativos congénere(s), de igual natureza, qualificada nos termos da Lei n° 9.790/1999,
que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo objeto social da ABRALE.





Paragrafo segundo. Na hipdtese de a ABRALE obter e, posteriormente, perder a qualificacdo como
OSCIP, instituida pela Lei 9.790/1999, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou sua qualificagdo como OSCIP, serd contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei 9.790/1999, e
que, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social da ABRALE.

Paragrafo terceiro. Por outro lado, se quando da dissolucdo a ABRALE possuir a Certificacdo de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, ao invés da qualificagdo de OSCIP, o respectivo
patrimonio liquido serd transferido a outra(s) entidade(s) beneficente certificada(s) congénere(s),
de igual natureza, que preencha(m) os requisitos da Lei n? 13.019/2014 e atendam outras
disposicOes legais eventualmente aplicaveis, bem como que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo
objeto social da ABRALE.

Paragrafo quarto. Quando da dissolucdo da ABRALE, cabera a Assembleia Geral a escolha da(s)
pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s) para a(s) qual(quais) sera transferido o
respectivo patrimonio liquido, sendo que a Assembleia Geral dard preferéncia a Associagao
Brasileira de Talassemia — ABRASTA, desde que esta ndo se oponha a escolha e preencha os
requisitos legais aplicaveis, nos termos dos paragrafos anteriores.

CapiTuLO VII

DAS CONTAS E DA TRANSPARENCIA

Artigo 47. O exercicio financeiro da ABRALE inicia-se em primeiro de janeiro e finda-se em trinta e
um de dezembro de cada ano.

Artigo 48. A ABRALE manterd escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, observados os principios fundamentais de
contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade, as normas do Conselho Federal de
Contabilidade e a legislacdo fiscal em vigor.

Artigo 49. A prestacdo de contas da ABRALE observara, no minimo:

a. os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e as demonstrag¢oes financeiras da ABRALE, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢cdo para o exame de qualquer
cidadao;

c. a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores(as) externos(as) independentes, se for o
caso, quando assim a lei exigir; e





d. a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica sera feita conforme
determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 50. A ABRALE divulgard, em seu sitio na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas ac¢oes, todas as parcerias que eventualmente venham a ser
celebradas com o Poder Publico, de acordo com os requisitos previstos em lei.

Artigo 51. A ABRALE conservara pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da emissdo, os documentos
que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes

realizadas que impliqguem modificacdo da situagdo patrimonial.

Artigo 52. A ABRALE dara publicidade, por qualquer meio eficaz, mantendo de facil acesso ao
publico, seus relatérios de atividades e demonstracdes contabeis e financeiras.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 53. E defeso a quaisquer Diretores(as) e/ou Conselheiros(as), e ineficaz em relacdo da
ABRALE, o uso da denominagdo desta em negdcios estranhos aos seus objetivos institucionais,
inclusive em fiancas, avais ou quaisquer outras garantias.

Artigo 54. Em caso de vacancia de qualquer cargo que ocorra dentro da primeira metade do
mandato, sera realizada Assembleia Geral Extraordindria para eleicdo do(a) substituto(a), que
exercera o cargo até o restante do mandato.

Artigo 55. Expirado o prazo de mandato dos cargos elegiveis sem que haja eleicdo para seu
preenchimento, ou frustrada a eleicdo convocada para esse fim, sem tempo habil para nova
Assembleia Geral, o mandato dos(as) membros(as) ocupantes dos cargos ficara prorrogado até a
realizacdo da eleicdo em nova Assembleia Geral, reputando-se vdlidos os atos por eles praticados
entre o fim do mandato e a nova eleigdo.

Paragrafo primeiro. A nova eleicdo devera ser convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias da
data do término do mandato ou da elei¢ao frustrada.

Paragrafo segundo. Especialmente durante o periodo de transicdo - assim entendido como os
primeiros 90 (noventa) dias de cada gestdo - a nova e a antiga Diretoria, Conselho Fiscal ou Conselho
Curador devem envidar os melhores esfor¢os para que haja o devido compartilhamento de
informacdes e documentos necessarios para o exercicio dos respectivos cargos.

Artigo 56. A falta de Diretor(a) ou Conselheiro(a) a 3 (trés) reuniGes sucessivas e sem justificativa,
por escrito, implica em sua perda de mandato, passando o seu cargo a ser considerado vago.





Artigo 57. Os casos omissos deverao ser solucionados pela Diretoria, sempre de acordo com as
normas legais vigentes.

Artigo 58. Eventuais conflitos envolvendo a aplicagdo do presente estatuto serdo dirimidos no Foro
Regional XI - Pinheiros - da Comarca de Sao Paulo.

S30 Paulo/SP, 29 de maio de 2025

Daniel Steagall Pedro Matzilio Toledo
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia

Advogado Responsavel:

Pedro Mazilio Toledo
OAB/SP n2 345.647






ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA — ABRALE
CNPJ n° 05.404.321/0001-75

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Artigo 12. A ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA - ABRALE, também designada
simplesmente como ABRALE, é uma organizacdo da sociedade civil constituida na forma de
associagao, sem fins lucrativos, econGmicos, politico-partiddrios ou religiosos, constituida em 10

(dez) de setembro de 2002.

Paragrafo unico. O funcionamento da ABRALE sera regido por este Estatuto Social e pelas demais
normas juridicas que lhe forem aplicaveis.

Artigo 22. A ABRALE tem sua sede e foro na Rua Dr. Fernandes Coelho n2 64, conjuntos 131 e 132,
13° andar, Pinheiros, CEP: 05423- 040, no Municipio de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo.

Paragrafo unico. A ABRALE também poderad instituir, manter, transferir e encerrar dependéncias,
representacdes, filiais ou escritdrios, nos termos deste Estatuto Social.

Artigo 32. A ABRALE tem prazo de duragao e funcionamento indeterminado.

CAPITULO II

DOS OBIJETIVOS E ATIVIDADES

Artigo 42. A ABRALE tem como objetivo promover a assisténcia social, a defesa e efetivacdo dos
direitos socioassistenciais, a saude e os direitos humanos, em especial por meio de agbes
assistenciais e de apoio e da mobilizacdo de parceiros para que pessoas com doencas oncoldgicas e
hematoldgicas tenham acesso ao melhor tratamento.

Paragrafo primeiro. Para a consecugdo de suas finalidades sociais, a ABRALE podera utilizar-se de
quaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente:

a) apoiar e realizar agGes assistenciais diversas voltadas a defesa, e garantia e efetivagdo dos
direitos socioassistenciais e da construcdo de novos direitos, promog¢do da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com drgdos publicos de defesa de
direitos, dirigidas especialmente a pessoas com doencas oncolégicas e hematolégicas e
seus(uas) familiares;

b) apoiar e realizar agSes de apoio diversas que visem promover a reabilitagdo, a saide, o bem-
estar, a qualidade de vida, a inclusdo social e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, dirigidas especialmente a pessoas com doencas oncolégicas e hematoldgicas
e seus(uas) familiares;





d)

f)

g)

h)

p)

q)

apoiar e realizar acbes de atengdo oncoldgica em especial, mas nao se limitando, por meio
de atividades voltadas para a prevencdo e combate ao cancer, promocdo de informacdes,
conscientizacdo, diagndstico precoce e tratamento oportuno, habitos alimentares
saudaveis, praticas corporais, atividades fisicas, e enfrentamento do tabagismo e outros
fatores de risco relacionados ao cancer, dentre outras;

orientar e apoiar pacientes, seus(uas) familiares e a sociedade sobre os aspectos
multidisciplinares que envolvem a atengao oncoldgica e hematoldgica;

apoiar e realizar aces especificas de amparo a crianca e ao(a) adolescente e a pessoa idosa,
visando a protec¢do aos seus direitos;

apoiar e promover esforcos para a realizacdo de agdes relacionadas a redugdo da
morbimortalidade nos diversos ciclos de vida, voltadas a melhoria na qualidade de vida de
pessoas com doencas oncoldgicas e hematoldgicas e seus(uas) familiares;

promover, em ambito municipal, estadual e federal, a conscientizacao sobre doencas onco-
hematoldgicas, visando o engajamento e participacdo em agdes e programas voltados a
melhoria na qualidade de vida de pessoas com doengas onco-hematoldgicas;

criar e fomentar redes de colaboracao, intercambio, cooperacdes, parcerias, articulacdo e
coordenagdo entre entidades publicas e privadas em geral para o desenvolvimento social;
viabilizar a concessdo de bolsas de estudos e/ou auxilios, criar prémios, concursos e outras
acdes de estimulo relacionadas com seus objetivos;

participar de outras associa¢des que tenham finalidades iguais, semelhantes ou, de alguma
forma, ligadas a finalidade da ABRALE;

mobilizar esfor¢os para criagdo e instalagcdo de centros de referéncia no tratamento das
pessoas com doencas oncolégicas e hematoldgicas;

realizar e viabilizar pesquisas com a coleta, andlise e publicacdo de dados obtidos
diretamente com os(as) pacientes, médicos(as) e demais Profissionais da salde ou em
bancos de dados oficiais, sobre a terapéutica aplicada e questdes relevantes ao Sistema de
Saude;

apoiar e realizar cursos, palestras, workshops, treinamentos, mentorias e outros eventos e
atividades educacionais em quaisquer formatos, bem como produzir, publicar, editar,
distribuir e divulgar materiais educacionais, didaticos, artisticos, culturais e editoriais, em
guaisquer midias;

realizar projetos, programas e eventos educativos, culturais e esportivos com o objetivo
propagar informacgdes sobre as doencas oncoldgicas e hematolégicas.

atuar politicamente junto aos dérgdos e agentes publicos(as), mobilizando a sociedade e
parceiros(as) para promoc¢do do direito a salde, com a participagdo em conferéncias,
conselhos e outras instancias de participacdo social;

representar e defender os direitos e interesses individuais ou coletivos, na forma dos
dispositivos constitucionais e legais;

promover, executar e/ou apoiar projetos artisticos e/ou culturais, como exposicdes,
mostras, apresenta¢des, dentre outros;

realizar iniciativas de captacdo e distribuicdo de recursos voltados a consecuc¢do de seus
objetivos, junto a individuos, empresas, entidades publicas e privadas e organismos
internacionais;





s) firmar, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
contratos, acordos, ajustes, termos de parceria, termos de colaboracdo, termos de
fomento, acordos de cooperagdo, ou recorrer a quaisquer outras formas de colaboragao;

t) realizar projetos, programas, diagndsticos, planejamentos, modelagens, estudos e
pesquisas e prestar servigcos relacionados aos seus objetivos, inclusive de assessoria e
consultoria, para pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, podendo contratar a prestacdo de servigos de terceiros(as);

u) promover ainovagdo, inclusive por meio da pesquisa basica ou aplicada de caréter cientifico
ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de novos produtos, servicos ou processos;

v) desenvolver bancos de dados, plataformas virtuais, produtos, ferramentas, equipamentos,
tecnologias, inovagdes, servigos, dentre outros;

w) difundir e explorar marcas, patentes e outros bens de propriedade imaterial da ABRALE e
outras que possua ou detenha os direitos de exploracao;

X) constituir e/ou ser apoiado por fundo patrimonial endowment, fundos de reserva,
filantropicos ou de doacdo, de contingéncia e/ou outros, visando contribuir para a
sustentabilidade econo6mico-financeira da entidade e para o cumprimento de seus
objetivos; e

y) desenvolver quaisquer outras atividades licitas para a consecu¢do do objeto social, desde
que previamente aprovadas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo. Para cumprir o seu propdsito, a ABRALE atuara, dentre outros, por meio da
execucdo direta de projetos, programas ou planos de a¢des, da doa¢do de recursos fisicos, humanos
e financeiros, ou da prestacao de servicos remunerados ou voluntarios, incluindo o apoio a outras
organizacGes sem fins lucrativos e a érgdos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo terceiro. No desenvolvimento das suas atividades, a ABRALE observara os principios de
direitos humanos e da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, bem como da universalizacdo do atendimento e da ética e ndo fara qualquer
discriminagdo de origem, raca ou cor, identidade de género, orientacdo afetivo-sexual, condigdo
social, idade, religido ou convicgdo politica.

Paragrafo quarto. Na area da assisténcia social, a ABRALE prestara servigos e realizard agdes
socioassistenciais de forma permanente, planejada, continua e gratuita aos seus usudrios e para
guem deles necessitar, sem discriminacdo, observada a Lei n® 8.742/1993 e as demais normas sobre
o tema.

Paragrafo quinto. Todas as atividades nas areas de saude e educacdo eventualmente realizadas pela
ABRALE serdo ofertadas de forma gratuita, financiadas com seus préprios recursos, observando-se
a forma complementar de participacao das organizacdes, conforme previsto no art. 39, incisos Ill e
IV da Lei n2 9.790/1999.





Paragrafo sexto. A ABRALE ndo participard em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Paragrafo sétimo. A ABRALE, nos termos deste Estatuto Social, poderd estabelecer marca,
logomarca, nome fantasia e outras designacées ou sinais distintivos para seus diferentes programas
e projetos.

CAPITULO Il

DOS(AS) ASSOCIADOS(AS) E DOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 52. A ABRALE é constituida por numero ilimitado de associados(as), distribuidos nas
seguintes categorias:
a) Associados(as) Fundadores: sdo as pessoas fisicas e juridicas signatarias da ata de

constituicdo da Instituicdo que se mantiveram associadas a ABRALE; e
b) Associados(as) Efetivos: as pessoas fisicas e juridicas que tenham interesse em colaborar

para a consecugao dos objetivos sociais da ABRALE, que vierem a ser admitidas na forma
do paragrafo primeiro do presente artigo.

Paragrafo primeiro. A admissao dos(as) associados(as) efetivos far-se-a por aprovacdo da Diretoria,
mediante requerimento do(a) proprio(a) interessado(a) e cartas de recomendagdo de, ao menos,
02 (dois[duas]) associados(as) da ABRALE que estejam quites com suas obrigac¢des sociais.

Paragrafo segundo. A Diretoria admitird novo(a) associado(a) efetivo(a) segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade.

Artigo 62. S3o direitos de todos os(a) associados(a):
a) requerer a convocacgdo de reunides da Assembleia Geral, na forma deste Estatuto;
b) participar das Assembleias Gerais, nelas podendo se manifestar e votar;
C) votarem e serem votados(as) para os cargos eletivos dos 6rgdos da ABRALE;
d) participar de eventos e agdes promovidos pela ABRALE, de acordo com as normas internas
da entidade;
e) apresentar e oferecer sugestdes a Diretoria sobre assuntos de interesse da ABRALE; e
f) solicitar desligamento do quadro de associados(as) da ABRALE.

Artigo 79. Sdo deveres de todos os(as) associados(as):
a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais normas da ABRALE;
b) acatar as decisdes da Diretoria e da Assembleia Geral;
c) satisfazer os compromissos assumidos com a ABRALE;
d) diligenciar pelo prestigio e pela boa reputacdo da ABRALE, abstendo-se de praticar atos que
a comprometam, tanto na sua integridade patrimonial quanto moral;





e) manter conduta compativel com os objetivos institucionais da ABRALE, tratando com
respeito os(as) demais associados(as), assim como os(as) Diretores(as), Conselheiros(as),
empregados(as), colaboradores(as), entre outros(as);

f) cooperar, de forma moral, material e/ou intelectual, para o engrandecimento da ABRALE e
para a consecucdo das suas finalidades institucionais;

g) informar corretamente todos os dados cadastrais solicitados pela ABRALE e manté-los
atualizados;

h) quitar as eventuais contribuigdes, caso e conforme definidas pela Assembleia Geral,
pagando-as do modo que vier a ser estabelecido; e

i) comparecer as Assembleias ou reunides que forem convocadas, fazendo parte delas e
cumprindo as suas determinagdes.

Artigo 82. Ndo ha responsabilidade individual, solidaria nem subsidiaria dos(as) associados(as) pelas
obrigacGes contraidas pela ABRALE.

Artigo 92. Qualquer associado(a) podera se desligar da Associagdo a qualquer tempo, mediante
requerimento por escrito, considerando-se a data de desligamento 10 (dez) dias apds o recebimento
do pedido.

Artigo 10. Constituem-se motivos para a exclusdo do(a) associado(a):
a) grave violagdo ao presente Estatuto;
b) pratica de ato que contrarie decisdo da Assembleia Geral ou da Diretoria;
c) prética de ato que macule a imagem da ABRALE ou de seus(uas) membros(as); e
d) pratica comprovada de atos ilicitos.

Paragrafo primeiro. Compete a Diretoria aplicar a penalidade de exclusdo, salvo as faltas cometidas
pelos(as) seus(uas) membros(as), que serdao da atribuicdo da Assembleia Geral. Em todos os casos
garante-se o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo segundo. Contra a decisdo exclusao cabera recurso voluntario, em até 15 (quinze) dias, e
sem efeito suspensivo a Assembleia Geral, observado o seguinte:

a) o recurso sera escrito, podendo ser instruido por provas, e devera conter a identificacdo
dos(as) envolvidos(as), as razoes de fato e de direito que o amparam e o pedido de revisao
da decisdo;

b) o protocolo sera realizado junto ao(a) Secretario(a), que registrara o recebimento em via a
ser devolvida ao(a) impetrante; e

¢) ojulgamento do recurso sera realizado em até 60 (sessenta) dias, a partir do protocolo, em
Assembleia a ser convocada pela Diretoria.

Artigo 11. A pessoa fisica ou juridica que, identificando-se com os principios e valores da ABRALE,
queira colaborar com o seu trabalho e/ou colaborar financeiramente periddica, esporadica ou
regularmente, para consecucao dos objetivos sociais da entidade, sem associar-se, podera atuar





como apoiador(a) cadastrado(a).

Paragrafo primeiro. O ingresso como apoiador(a) cadastrado(a) na ABRALE se fara mediante
proposta do(a) préprio(a) interessado(a).

Paragrafo segundo. O desligamento de apoiadores(as) cadastrados(as) dar-se-a a pedido do(a)
apoiador(a) ou por deliberagdo da Diretoria da ABRALE.

Paragrafo terceiro. Os(as) apoiadores(as) cadastrados(as) como pessoas juridicas serdo
representados(as) na ABRALE por pessoa munida de poderes de representacao.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS

SECAO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12. Constituem-se 6rgdos de administracdo e fiscalizacdo da ABRALE:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal; e
d) Conselho Curador.

Artigo 13. Os(as) membros(as) da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Curador ndo
receberdo qualquer valor a titulo de distribuicido de resultados, dividendos, bonificacbes,
participages ou parcelas do patrimonio da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Sem embargo do disposto no caput deste artigo, a Assembleia Geral da
ABRALE, na forma deste Estatuto, poderd instituir remuneragdo para um(a) ou mais membros(as)
da Diretoria que, efetivamente, atuar(em) na gestdo executiva da entidade, respeitados os valores
praticados pelo mercado na regido correspondente a sua area de atuacdo e as disposicOes da
legislagao aplicavel.

Paragrafo segundo. N3o haverda incompatibilidade de prestacdo de servicos profissionais
remunerados(as), desde que ndo se confundam com as atribui¢des da Diretoria, do Conselho Fiscal
e do Conselho Curador.

Artigo 14. Os(as) Diretores(as) e Conselheiros(as) ndo serdo responsaveis individualmente,
solidariamente nem subsidiariamente pelas obriga¢des contraidas em nome da ABRALE em virtude
de atos regulares de gestao, respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violacdo da legislacdao
ou deste Estatuto.





Artigo 15. A ABRALE adotara praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da
participagao nos processos decisorios.

Paragrafo Unico. A ABRALE também poderd adotar cddigos de ética, normas e controles de
compliance, podendo, para tanto, ser utilizados parametros e técnicas nacionais e internacionais,
no sentido de coibir a pratica de quaisquer atos de corrup¢dao no ambito da entidade.

Artigo 16. A ABRALE podera, a seu critério, adotar um Regimento Interno que, apds aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinard disposicdes complementares do Estatuto Social e normas de
organizacao da ABRALE.

Paragrafo Unico. Sem embargo da aprovagdo de um Regimento Interno, a ABRALE também podera
disciplinar o seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e
Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Artigo 17. Todos os érgaos internos da ABRALE poderdo reunir-se e tomar decisdes de forma
presencial, remota ou virtualmente, por troca de mensagens eletrénicas ou utilizagdo de plataforma
de reunido virtual, desde que possa aferir-se a efetiva participacdo e manifestacao da vontade
dos(as) associados(as), Diretores(as) e Conselheiros(as), conforme o caso, sempre observadas as
disposicOes deste Estatuto Social e normas internas da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Os(as) associados(as), Conselheiros(as) e Diretores(as) poderdo votar
pessoalmente, inclusive na eventual utilizagdo de plataforma de reunido virtual, ou:
a) por carta com protocolo ou aviso de recebimento, desde que entregue no maximo até o
momento imediatamente anterior ao inicio da fase de deliberacdo; ou
b) por e-mail, desde que sejam verificados os requisitos estabelecidos pela Associa¢do para
aferir a autenticidade do voto e a mensagem seja recebida no maximo até o momento
imediatamente anterior ao inicio da fase de deliberacdo da reunido, seja ela presencial,
remota ou virtual.

Paragrafo segundo. Todos os 6rgdos internos da ABRALE poderdo reunir-se na sede da associacdo
ou em outro local a ser designado no momento da convocagdo da reunido do respectivo érgao.

Paragrafo terceiro. Todos(as) os(as) integrantes dos 6rgdos internos da ABRALE poderio formalizar
os atos que demandem sua assinatura mediante a utilizacdo de meios digitais, inclusive de
ferramentas de assinatura eletrénica que atendam, preferencialmente, o padrao ICP-Brasil ou
outros certificados digitais ou meios que possibilitem a verificacdo da autenticidade da assinatura
eletrénica.





SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18. A Assembleia Geral é o drgdo superior de deliberacdo da ABRALE, soberana nas decises
gue profere, desde que ndo contrarie a legislacdo vigente e o presente Estatuto.

Artigo 19. Compete a Assembleia Geral:

a) aprovar a reforma do presente Estatuto Social;

b) decidir sobre a transformagéo, dissolugdo, liquidagdo e/ou extingdo da ABRALE, assim como
sobre a destinacdo do patrimonio, observadas as disposicGes estatutarias;

c) eleger os(as) membros(as) da Diretoria e do Conselho Fiscal;

d) destituir os(as) membros(as) da Diretoria e do Conselho Fiscal;

€) apreciar recursos contra decisbes da Diretoria, inclusive sobre as penalidades de suspensio
e exclusdo de associados(as), nos termos do artigo 10 deste Estatuto;

f) decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

g) instituir, fixar ou alterar remuneragdo para um(a) ou mais membros(as) da Diretoria que,
efetivamente, atuar(em) na gestdo executiva da entidade;

h) aprovar o Regimento Interno da ABRALE, bem como emitir Ordens Normativas para o seu
funcionamento interno;

i) instituir, definir ou alterar o valor da contribuigdo dos(as) associados(as), bem como
extingui-la; e

j) deliberar sobre quaisquer outras matérias ou assuntos previstos neste Estatuto ou que
venham a constar das convocagdes.

Paragrafo unico. Para as delibera¢Ges a que se referem as alineas “a”, “b” e “d” deste artigo, sera
necessario o voto concordante de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos(as) presentes a Assembleia
Geral convocada especificamente para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos(as) associados(as), mas podendo fazé-lo com qualquer
numero nas convocagoes seguintes.

Artigo 20. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para:
a) apreciar o relatério anual da Diretoria;
b) discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal;
C) aprovar a proposta de programagéo anual; e
d) eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal da ABRALE, quando necessario.

Artigo 21. A Assembleia Geral podera avocar para si a deliberacdo sobre qualquer matéria de
competéncia da Diretoria.

Artigo 22. A Assembleia Geral realizar-se-a em carater extraordinario para deliberar sobre quaisquer
matérias da sua competéncia, bem como sobre quaisquer outros assuntos de interesse da ABRALE.

Artigo 23. As Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria poderao ser convocadas:





a) pelo(a) Presidente;

b) pela maioria do Conselho Fiscal;

c) pela maioria do Conselho Curador; e

d) por requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos(as) associados(as) quites com as
obrigacdes sociais.

Paragrafo unico. A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede
da Instituicdo e publicado na pagina oficial de internet da ABRALE (www.abrale.org.br), com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 24. As Assembleias Gerais se instaurardo, em primeira convocac¢do, com presenca minima da
maioria absoluta dos(as) associados(as) ou, em segunda convocac¢do, apds 30 (trinta) minutos da
primeira convocacdo, com qualquer nimero de associados(as), sendo as decisGes tomadas pela
maioria simples dos(as) presentes, respeitadas as limita¢cdes deste Estatuto.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral sera presidida por pessoa eleita pelos(as) associados(as)
presentes, antes do inicio dos trabalhos, e secretariada por pessoa indicada por aquele(a) que

estiver presidindo a Assembleia.

SECAO Il - DA DIRETORIA

Artigo 25. A Diretoria sera constituida por Presidente, Vice-Presidente, Primeiro(a) e Segundo(a)
Secretarios(as), Primeiro(a) e Segundo(a) Tesoureiros(as).

Paragrafo Unico. O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos, admitida a reeleic3o.

Artigo 26. Compete a Diretoria:

a) elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programag&o anual da ABRALE;

b) executar a programacdo anual de atividades da ABRALE;

c) elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de agbes;

d) deliberar sobre a admissdo de associados(as) efetivos(as);

€) reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo, em atividades de
interesse comum;

f) contratar e demitir funcionarios(as);

g) decidir sobre a exclusdo de associados(as) da ABRALE;

h) elaborar Regimento interno da ABRALE;

i) nomear representantes e coordenadores(as), criar comissGes extraordinarias ou
permanentes e grupos de trabalho para auxiliar na execuc¢do de projetos e atividades ou na
defesa de interesses especificos da ABRALE;

j) aprovar marcas, logomarcas, nomes fantasia e outras designagdes ou sinais distintivos
para os diferentes programas e projetos da ABRALE;





Artigo

regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno da ABRALE; e
exercer as demais atribui¢es previstas neste Estatuto.

27. A Diretoria se reunira, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez ao ano, ou

extraordinariamente, sempre que necessario, sendo suas deliberacdes tomadas pela maioria

simples.

Paragrafo Unico. As reuniGes da Diretoria serdo convocadas pelo(a) Diretor(a) Presidente.

Artigo 28. Compete ao(a) Presidente:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
i
k)

representar a ABRALE judicial e extrajudicialmente;

cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e Ordens Executivas;

convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conselho Curador:

visar contas, autorizar pagamentos e despesas;

assinar cheques e documentos financeiros;

assinar escrituras de aquisicdo e venda de bens da ABRALE, juntamente com o(a)
Primeiro(a) Tesoureiro(a), desde que autorizadas pela Assembleia Geral;

assinar e rubricar livros abertos ou encerrados pelo(a) Secretario(a);

orientar e supervisionar a execug¢do dos servigos prestados pela ABRALE;

indicar os(as) membros(as) do Conselho Curador;

contratar e designar empregados(as) e colaboradores(as); e

cumprir e fazer cumprir o Estatuto, resolvendo os casos urgentes ou omissos, ad
referendum da Diretoria.

Paragrafo unico. O(a) Presidente podera constituir gestor, sob sua responsabilidade, com poderes

para praticar todos os atos elencados nos incisos do caput deste artigo.

Artigo 29. Compete ao(a) Vice-Presidente:

a)
b)

c)

substituir o(a) Presidente em suas faltas ou impedimentos:

assumir o mandato do(a) Presidente, em caso de vacancia, até o seu término, respeitado o
disposto no artigo 54;

prestar, de modo geral, colaboragdo ao(a) Presidente.

Artigo 30. Compete ao(a) Primeiro Secretario:

a)
b)
c)
d)
e)

Lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral:

organizar o arquivo, tendo sob responsabilidade livros e documentos:

expedir e receber correspondéncias;

elaborar ao final de cada exercicio civil relatdrio geral de atividades;

substituir o(a) Vice-Presidente nas suas faltas ou impedimentos temporarios ou vacancia,
respeitado o disposto no artigo 54.





Artigo 31. Compete ao(a) Segundo(a) Secretario(a):

a)
b)

c)

substituir o(a) Primeiro(a)-Secretério(a) em suas faltas ou impedimentos;

assumir o mandato do(a) Primeiro(a)-Secretario(a), em caso de vacancia, até o seu término,
respeitado o disposto no artigo 54;

prestar, de modo geral. colaboragdo ao(a) Primeiro(a)-Secretario(a);

Artigo 32. Compete ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a):

a)
b)
c)

d)

e)

organizar e supervisionar a administracdo financeira da associacdo, apresentando
balancetes semestrais e balangos anuais, assinando-os com o(a) presidente;

receber dinheiro, valores e documentos de caixa e executar cobrangas;

assinar cheques e documentos financeiros;

assinar escrituras de aquisicdo e venda de bens da ABRALE, juntamente com o(a)
Presidente, desde que autorizadas pela Assembleia Geral; e

efetuar pagamentos e depdsitos em conta bancdria da Associacao.

Artigo 33. Compete ao(a) Segundo(a) Tesoureiro(a):

a)

b)

substituir o(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a) em suas faltas ou impedimentos e/ou vacéancia,
observando o conteldo do artigo 54;
prestar, de modo geral, colaboracdo ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a).

Artigo 34. O(a) membro(a) da Diretoria perderd o mandato sempre que houver justa causa, tais

quais as previstas nas seguintes hipdteses:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

grave violagdo deste Estatuto Social;

pratica de atividades que contrariem decisGes da Assembleia Geral;

expressao de opinido que macule a Imagem da ABRALE ou de seus(uas) membros(as);
pratica comprovada de atos ilicitos;

malversagao ou dilapida¢do do patrimonio social;

abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunides
ordindrias consecutivas, sem a comunicagao prévia; ou

aceitacao de cargo ou fungao incompativel com o exercicio do cargo da Diretoria.

Paragrafo primeiro. A perda do mandato sera requerida por escrito, de forma fundamentada por

associado(a) a qualquer 6rgao da ABRALE, e deliberada em Assembleia Geral especialmente

convocada para esse fim.

Paragrafo segundo. O(a) membro(a) da Diretoria sera notificado do requerimento de perda de seu

mandato, constando na notificacdo a possibilidade de apresentacao de defesa em Assembleia Geral
gue decidird sobre a hipétese de sua destituicdo do cargo.

Artigo 35. Os documentos concernentes a gestao financeira da ABRALE, tais como cheques, ordens

de pagamento e aqueles referentes a abertura, movimentacao e encerramento de contas bancdrias,

operacGes de cambio, aplicacbes financeiras e congéneres, bem como quaisquer outros





documentos que contenham obriga¢des financeiras, deverdo ser conjuntamente pelo(a) Presidente
e pelo(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a).

Paragrafo primeiro. Os documentos especificados no caput deste artigo também poderao ser
assinados por procurador(a) nomeado(a), nos termos do paragrafo segundo, abaixo.

Paragrafo segundo. As procuragdes outorgadas em nome da ABRALE serdo assinadas pelo(a)
Presidente e, além de mencionarem os poderes conferidos, os quais incluem, além da assinatura
dos documentos especificados no caput deste artigo, qualquer ato que resulte na assuncdo de
direitos, obrigaces ou quaisquer responsabilidades, deverdo ser concedidas por prazo nao superior
ao de seu mandato, com excec¢do daquelas para fins judiciais (ad judicia), que poderdo ter prazo
indeterminado.

Paragrafo terceiro. Todos os documentos atinentes a gestdo ordindria e a gestdo financeira da
ABRALE poderao ser assinados digitalmente, observadas as formalidades necessdrias para garantir

a autenticidade, a integridade e a validade juridica dos documentos.

SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 36. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros(as), eleitos(as) pela Assembleia
Geral.

Paragrafo primeiro. Os mandatos dos(as) membros(as) do Conselho Fiscal serdo de 3 (trés) anos,
admitindo-se reconducgdes, e coincidirdo entre si e com os mandatos dos(as) membros(as) da
Diretoria.

Paragrafo segundo. Em caso de vacadncia, o mandato sera assumido por suplente, a ser eleito(a) em
Assembleia Geral que sera convocada com essa finalidade.

Paragrafo terceiro. Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal os(as) membros(as) da Diretoria, nem
seus(uas) cOnjuges ou parentes até o terceiro grau.

Artigo 37. Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais e
estatutarios;

b) examinar os livros de escrituracdo e controles financeiros da ABRALE;

c) opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operag0es patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria e Assembleia Geral;

d) requisitar ao(a) Primeiro(a) Tesoureiro(a), a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela ABRALE;

e) acompanhar o trabalho de eventuais auditores(as) externos(as) Independentes;

f) recomendar a Diretoria a adocdo de medidas corretivas que julgar convenientes; e





g) convocar Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro. O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, duas vezes ao ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo segundo. As contas somente poderdo ser rejeitadas com base em critérios objetivos e de
natureza contdbil, comprovadamente.

Paragrafo terceiro. Havendo impugnacdo das contas, serd nomeado auditor(a) independente, que
as examinara, sendo facultada a indicacao de assistente por qualquer érgdao da ABRALE.

Artigo 38. Os pareceres e as demais decisdes do Conselho Fiscal serdo aprovados pela maioria
simples de votos dos(as) Conselheiros(as).

Artigo 39. Os(as) membros(as) do Conselho Fiscal perderao seus mandatos sempre que houver justa
causa, nos termos do artigo 34.

SECAO V — DO CONSELHO CURADOR

Artigo 40. O Conselho Curador é drgdao consultivo composto por até 13 (treze) membros(as)
indicados(as) pelo(a) Presidente, por livre nomeacdo e destituicdo, necessariamente associados a
ABRALE.

Paragrafo Unico. Os mandatos dos(as) membros(as) do Conselho Curador serdo de 3 (trés) anos,
admitindo-se reconducgdes, e coincidirdo entre si e com os mandatos dos(as) membros(as) da
Diretoria.

Artigo 41. Compete ao Conselho Curador emitir pareceres, orientacdes, opinides ou sugestoes
sobre:
a) as diretrizes e politicas a serem adotadas pela ABRALE;
b) os meios a serem utilizados para a consecucdo dos objetivos da ABRALE; e
¢) o planejamento estratégico, o controle e a avaliagdao global das atividades da Associagao,
além dos meios de solidificar sua imagem como entidade de referéncia na defesa do direito
a saude e assisténcia as pessoas com doencas oncoldgicas e hematoldgicas.

Artigo 42. O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente, a cada 6 (seis) meses, e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Unico. As reuniGes do Conselho Curador, ordinarias ou extraordinadrias, serdo convocadas
pelo(a) Presidente da ABRALE.






CAPITULO V

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 43. Os recursos financeiros necessarios a manutencdo da ABRALE poderdo ser obtidos por:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)
h)

n)

contratos, ajustes e acordos, em quaisquer modalidades, celebrados com pessoas fisicas ou
juridicas privadas, nacionais ou estrangeiras, assim como junto a organismos internacionais;
arrecadacdo proveniente de eventos, publicacOes, espacos publicitarios e outras atividades
realizadas com a finalidade de arrecadar fundos para a ABRALE;

receitas decorrentes de bolsas, auxilios, pesquisas, estudos e servicos realizados pela
ABRALE ou sob a sua supervisdo;

doacGes que Ihe sejam destinadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacional ou internacional, realizadas para fim especifico, ou nao;
termos de colaboragao, termos de fomento, acordos de cooperagao, termos de parceria,
termos de compromisso, convénios e quaisquer outros contratos e demais acordos ou
ajustes com o Poder Publico;

patrocinios e apoios, inclusive com a utilizagdo de mecanismos de leis de incentivos fiscais;
quaisquer formas de captacdo de recursos, no Brasil e no exterior;

usufrutos, doacGes, legados, herancas, auxilios, subveng¢des e contribuicdes dos(as)
associados(as) e outras de qualquer natureza;

juros bancarios e rendimentos provenientes de titulos, acGes, papéis financeiros e demais
ativos financeiros, dentre outros;

rendimentos ou rendas oriundas dos seus bens e ativos, inclusive dos imdveis que possui
ou que venha a possuir, assim como da cessao de direitos;

rendas ou direitos em seu favor instituidas ou cedidas por terceiros(as);

as receitas decorrentes da realizacdo de sorteios, concursos ou operacdes assemelhadas;
rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a
consecucdo de seus objetivos institucionais, tais como, mas ndo se limitando, a prestacao
de servicos, comercializacdo de produtos, licenciamento de marca ou logomarca, rendas
oriundas de direitos autorais, royalties, participacdes, comissdes, recebimento de alugueres
e outras atividades afetas, direta ou indiretamente, as suas atividades e dreas de atuacao;
e

outras rendas eventuais ou outras formas que ndo comprometam a ética da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Quando a execucdo de planos abrange mais de um exercicio, as despesas e a

previsdao dos recursos correspondentes serdao aprovados globalmente, consignando-se em cada

orcamento as respectivas fracdes necessdrias, mediante ratificacdo de atos pela Diretoria.

Paragrafo segundo. A Diretoria podera rejeitar legados ou doag¢bes que contenham encargos ou

gravames de qualquer natureza ou que sejam contrdrios aos objetivos da ABRALE ou a lei.

Paragrafo terceiro. Os recursos, as rendas, os eventuais superdvits apurados, as parcelas do

patrimoénio, entre outros, da ABRALE serdo aplicados integralmente na consecucao e manutencao





de seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial, fundo de
reserva ou outros que venham a ser constituidos, ndo sendo permitida a distribuicdo de forma direta
ou indireta, sob qualquer forma ou pretexto, entre os(as) seus(as) associados(as), dirigentes,
conselheiros(as), instituidores(as), benfeitores(as), empregados(as), doadores(as) ou terceiros(as),
eventuais resultados, superdvit, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do patrimonio da ABRALE, e na hipdteses
de prestacdo de servigos a terceiros(as), publicos ou privados, ndo serdo transferidos a esses(as)
terceiros(as) os beneficios relativos a imunidade prevista no §72 do art. 195 da Constituicdo Federal.

Paragrafo quarto. A ABRALE aplicard os seus recursos integralmente no Pais para a manutencdo e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais, podendo realizar despesas e captacdo de recursos no
exterior, sempre que estas implicarem beneficios as atividades que desenvolve no Pais.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Artigo 44. O patrimonio da ABRALE sera constituido de bens mdveis, imdveis e outros de qualquer
natureza que possua ou venha a adquirir na forma do artigo 43 deste Estatuto.

Paragrafo Unico. O patriménio da ABRALE n3do podera, em nenhuma hipdtese, ter aplicacao diversa
da estabelecida neste Estatuto, e ndo constitui patriménio de individuo, familia, associacdo de classe
ou instituicdo de finalidade lucrativa.

Artigo 45. Além das hipoteses de dissolucdo decorrentes de dispositivo de lei ou decisdo judicial, a
ABRALE podera ser dissolvida por vontade dos(as) associados(as), em virtude da obtenc¢do dos
objetivos perseguidos ou da impossibilidade superveniente de obté-los, bem como em outros casos
qgue poderdo ser deliberados em Assembleia Geral, desde que observado o quérum minimo previsto
neste Estatuto.

Paragrafo primeiro. Eventual dissolucdo da ABRALE por vontade dos(as) associados(as) dar-se-a
mediante o voto concorde de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos(as) presentes a Assembleia Geral
convocada especificamente para tais fins, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacgao, sem
a maioria absoluta dos(as) associados(as), ou com qualquer nimero nas convocacgdes seguintes.

Artigo 46. No caso de dissolucdo da ABRALE, o respectivo patriménio liquido serd transferido a
outra(s) pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s), que preencha(m) os requisitos da Lei
n® 13.019/2014 e que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo objeto social da ABRALE.

Paragrafo primeiro. Se quando da dissolugdo a ABRALE estiver qualificada como OSCIP nos termos
da Lei 9.790/1999, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra(s) pessoa(s) juridica(s)
sem fins lucrativos congénere(s), de igual natureza, qualificada nos termos da Lei n° 9.790/1999,
que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo objeto social da ABRALE.





Paragrafo segundo. Na hipdtese de a ABRALE obter e, posteriormente, perder a qualificacdo como
OSCIP, instituida pela Lei 9.790/1999, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou sua qualificagdo como OSCIP, serd contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei 9.790/1999, e
que, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social da ABRALE.

Paragrafo terceiro. Por outro lado, se quando da dissolucdo a ABRALE possuir a Certificacdo de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, ao invés da qualificagdo de OSCIP, o respectivo
patrimonio liquido serd transferido a outra(s) entidade(s) beneficente certificada(s) congénere(s),
de igual natureza, que preencha(m) os requisitos da Lei n? 13.019/2014 e atendam outras
disposicOes legais eventualmente aplicaveis, bem como que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo
objeto social da ABRALE.

Paragrafo quarto. Quando da dissolucdo da ABRALE, cabera a Assembleia Geral a escolha da(s)
pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s) para a(s) qual(quais) sera transferido o
respectivo patrimonio liquido, sendo que a Assembleia Geral dard preferéncia a Associagao
Brasileira de Talassemia — ABRASTA, desde que esta ndo se oponha a escolha e preencha os
requisitos legais aplicaveis, nos termos dos paragrafos anteriores.

CapiTuLo VII

DAS CONTAS E DA TRANSPARENCIA

Artigo 47. O exercicio financeiro da ABRALE inicia-se em primeiro de janeiro e finda-se em trinta e
um de dezembro de cada ano.

Artigo 48. A ABRALE manterd escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, observados os principios fundamentais de
contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade, as normas do Conselho Federal de
Contabilidade e a legislacdo fiscal em vigor.

Artigo 49. A prestacdo de contas da ABRALE observara, no minimo:

a. os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e as demonstrag¢oes financeiras da ABRALE, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢cdo para o exame de qualquer
cidadao;

c. a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores(as) externos(as) independentes, se for o
caso, quando assim a lei exigir; e





d. a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica sera feita conforme
determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 50. A ABRALE divulgard, em seu sitio na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas ac¢oes, todas as parcerias que eventualmente venham a ser
celebradas com o Poder Publico, de acordo com os requisitos previstos em lei.

Artigo 51. A ABRALE conservara pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da emissdo, os documentos
que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes

realizadas que impliguem modificacdo da situagdo patrimonial.

Artigo 52. A ABRALE dara publicidade, por qualquer meio eficaz, mantendo de facil acesso ao
publico, seus relatérios de atividades e demonstracdes contabeis e financeiras.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 53. E defeso a quaisquer Diretores(as) e/ou Conselheiros(as), e ineficaz em relacdo da
ABRALE, o uso da denominagdo desta em negdcios estranhos aos seus objetivos institucionais,
inclusive em fiancas, avais ou quaisquer outras garantias.

Artigo 54. Em caso de vacancia de qualquer cargo que ocorra dentro da primeira metade do
mandato, sera realizada Assembleia Geral Extraordindria para eleicdo do(a) substituto(a), que
exercera o cargo até o restante do mandato.

Artigo 55. Expirado o prazo de mandato dos cargos elegiveis sem que haja eleicdo para seu
preenchimento, ou frustrada a eleicdo convocada para esse fim, sem tempo habil para nova
Assembleia Geral, o mandato dos(as) membros(as) ocupantes dos cargos ficara prorrogado até a
realizacdo da eleicdo em nova Assembleia Geral, reputando-se vdlidos os atos por eles praticados
entre o fim do mandato e a nova eleigdo.

Paragrafo primeiro. A nova eleicdo devera ser convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias da
data do término do mandato ou da elei¢ao frustrada.

Paragrafo segundo. Especialmente durante o periodo de transicdo - assim entendido como os
primeiros 90 (noventa) dias de cada gestdo - a nova e a antiga Diretoria, Conselho Fiscal ou Conselho
Curador devem envidar os melhores esforcos para que haja o devido compartilhamento de
informacdes e documentos necessarios para o exercicio dos respectivos cargos.

Artigo 56. A falta de Diretor(a) ou Conselheiro(a) a 3 (trés) reuniGes sucessivas e sem justificativa,
por escrito, implica em sua perda de mandato, passando o seu cargo a ser considerado vago.





Artigo 57. Os casos omissos deverao ser solucionados pela Diretoria, sempre de acordo com as
normas legais vigentes.

Artigo 58. Eventuais conflitos envolvendo a aplicagdo do presente estatuto serdo dirimidos no Foro
Regional XI - Pinheiros - da Comarca de Sao Paulo.

S30 Paulo/SP, 29 de maio de 2025
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ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA — ABRALE
CNPJ/MF n.° 05.404.321/0001-75

Ata Da Assembleia Geral Extraordinaria

Data, hora e local de presenca: Em 29/05/2025 (vinte e nove de maio de
dois mil e vinte e cinco), reuniram-se presencialmente e virtualmente, pela
PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS, os(as) associados(as) da Associacao
Brasileira de Linfoma e Leucemia - ABRALE, elencados(as) abaixo, conforme
previsto em Edital de Convocacao, que foi publicado na sede da organizacao
(anexo I) e no website da ABRALE (anexo II).

A reunido pdde ser acessada através do link:

https://teams.microsoft.com/I/meetup-

join/19%253ameeting MDAYNMRhZTQtNzYXNy0OOTYWLThkMzktZmFmMZDQxOTk20GM3%2540thread.v
2/0?context%3D%257b%2522Tid%2522%253a%?25224b910efc-20c7-4757-9f1e-
dcabd8fee807%2522%252¢c%25220id%2522%253a%25224bcc4ac3-378d-4a67-a5bc-
5e66b855473b%2522%257d&sa=D&source=calendar&ust=1748101907861806&usg=A0vVaw10LEfKXD

aMIYMc8Cqg-7tzz

Iniciaram-se as 10h30 (dez horas e trinta minutos) os trabalhos para a
realizacao da referida assembleia, com a primeira convocacao, e, considerando
gue era pequeno o numero de pessoas presentes naquele primeiro momento,
houve a segunda convocacgao as 11h00 (onze horas), com a participagao das
pessoas abaixo elencadas:

PEDRO MAZILIO TOLEDO
DANIEL STEAGALL

THIAGO ANDRADE BRASILEIRO
JAIRO WAISWOL

ALEXANDRE MELO

FABIO AUGUSTO FEDOZZI

DINA STEAGALL

CATHERINE MOURA DE F. PINTO

Composicao da mesa: O Sr. Daniel Steagall ofereceu-se para assumir a
presidéncia da assembleia, convidando a mim, Pedro Mazilio Toledo, para
exercer a fungao de secretario “ad hoc” da Assembleia, ambos sem oposicao
dos demais participantes. Em seguida, houve o inicio da Assembleia, passando-
se a apresentacao da ordem do dia.

Ordem do dia:

1. Aprovacao de alteragdes no Estatuto Social; e

2. Outros assuntos que os(as) associados(as) presentes julgarem
pertinentes.

Deliberacoes:

1. Houve a apresentacao comparativa das versdes do Estatuto, cuja reforma
visa adequa-lo as exigéncias feitas pelo Ministério da Justica, para fins de

Rua Dr. Fernandes Coelho, 64 — 13° Andar — Pinheiros — Sdo Paulo - SP CEP 05423-040
(11)3149-5190 | www.abrale.org.br | abrale@abrale.org.br





abrale

manutencao da qualificacdo como OSCIP, com a alteragao do texto do §1° do
art. 46, além de incluir flexdes de género em todo o texto do Estatuto;

2. Houve a oportunidade de discussao e de apresentacdo de duvidas relativas
as alteracoes, que foram todas esclarecidas e, depois, nos termos do art. 19,
houve a aprovacao unanime da alteragao do Estatuto pelas pessoas presentes.
3. O Estatuto Social, devidamente alterado, consolidado e assinado, encontra-
se anexo a presente ata.

4. Nao houve outros assuntos propostos pelos associados.

Por fim, tendo havido o quérum previsto no Estatuto Social em vigor, o
Presidente ofereceu a palavra para quem quisesse se manifestar, e, ao final,
sem nenhuma manifestacdo, e nada mais havendo a tratar, o Presidente
declarou o encerramento dos trabalhos, bem como da gravacao, e, ainda,
determinou a lavratura da presente ata - que eu, Pedro Mazilio Toledo, lavrei
e assinei, submetendo-a a leitura e assinatura do Presidente.

Sao Paulo, 29 de maio de 2025.

Daniel Steagall
Presidente da ABRALE e da assembleia

Pedro Mazilio Toledo
Secretario “Ad Hoc"”

Rua Dr. Fernandes Coelho, 64 — 13° Andar — Pinheiros — Sdo Paulo - SP CEP 05423-040
(11)3149-5190 | www.abrale.org.br abrale@abrale.org.br






4

abrale

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA — ABRALE
CNPJ/MF n.° 05.404.321/0001-75
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DINA STEAGALL

CATHERINE MOURA DE F. PINTO

Composicao da mesa: O Sr. Daniel Steagall ofereceu-se para assumir a
presidéncia da assembleia, convidando a mim, Pedro Mazilio Toledo, para
exercer a fungao de secretario “ad hoc” da Assembleia, ambos sem oposicao
dos demais participantes. Em seguida, houve o inicio da Assembleia, passando-
se a apresentacao da ordem do dia.

Ordem do dia:

1. Aprovacao de alteragdes no Estatuto Social; e

2. Outros assuntos que os(as) associados(as) presentes julgarem
pertinentes.

Deliberacoes:

1. Houve a apresentacao comparativa das versdes do Estatuto, cuja reforma
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manutencao da qualificacdo como OSCIP, com a alteragao do texto do §1° do
art. 46, além de incluir flexdes de género em todo o texto do Estatuto;

2. Houve a oportunidade de discussao e de apresentacdo de duvidas relativas
as alteracoes, que foram todas esclarecidas e, depois, nos termos do art. 19,
houve a aprovacao unanime da alteragcao do Estatuto pelas pessoas presentes.
3. O Estatuto Social, devidamente alterado, consolidado e assinado, encontra-
se anexo a presente ata.

4. Nao houve outros assuntos propostos pelos associados.

Por fim, tendo havido o quérum previsto no Estatuto Social em vigor, o
Presidente ofereceu a palavra para quem quisesse se manifestar, e, ao final,
sem nenhuma manifestacdo, e nada mais havendo a tratar, o Presidente
declarou o encerramento dos trabalhos, bem como da gravacgao, e, ainda,
determinou a lavratura da presente ata - que eu, Pedro Mazilio Toledo, lavrei
e assinei, submetendo-a a leitura e assinatura do Presidente.

Sao Paulo, 29 de maio de 2025.
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ABRALE — ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE LINFOMA E LEUCEMIA
CNPJ/MF n.? n® 05.404.321/0001-75

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Convocamos os(as) senhores(as) associados(as) a se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA que ocorrera no dia 29/05/2025, as 10h30min, em primeira convocacgao, e as
11h00min, em segunda convocagdo, caso seja necessaria, na sede desta organizac3o,
situada na Rua Dr. Fernandes Coelho, 64 — 13° andar, Pinheiros, CEP 05423-040, Sao
Paulo — 5P, bem como virtualmente, por meio da plataforma MICROSOFT® TEAMS,
podendo a reunido ser acessada através do weblink:
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A assembleia se dara conforme a paula abaixo indicada:

1. Aprovacdo de alleragbes no Estatutg Social; e

2. Outros assuntos que os(as) associados(as) presentes Julgarem pertinent
es,

Séo Paulo, 19 de Maio de 2025

Daniel Steagall
Presidente da AB RALE
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Abrale na Politica Abrale na Midia

#ABRALENAPOLITICA

Em Brasilia, Abrale se retine
com o Ministério da Sadde para
discutir melhorias no
transplante de medula 6ssea

Assembléia Geral Ordindria — Edital de Em Brasilia, Abrale lidera reunido do
Convocacdo Movimento TJCC com Ministério da
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Exigéncia do Ministério da Justica, para manutencao da OSCIP

3. CONCLUSAD

Diante do exposto, verificou-se gue o Estatuto Social apresentado nfo se encontra em conformidade com os requisitos exigidos pela Lel n® 9, 7090/99, pele Decrete n® 3,100/99 e pela Portaria
) n® 362/16.. Dessa forma, para o devido prosseguimento do feito, a entidade interessada deverd regularizar as pendéncias transcritas a seguir:

« Manter a norma scbre dissoluciio prevista no Art. 46%, caput, do Estatuto social e alterar o Art. 46%, § 19, do Estatuto Social para excluir os termos “que preencha (m) os requisites da Lei n?
13.018/2014", bem como estabelecer expressamente os termos "em caso de dissolugdo da entidade, ¢ respectivo patrimdnio liquido serd transferido o outra pessoa juridica qualificada nos termos
da Lei n® 9,.790/99, preferenciglmente gque tenha o mesmao objeto social da extinta”, conforme apontamentos nos itens 2.4 a 2.10 desta Nota Técnica;

31 Importante destacar que o Estatuto Social, bem como a Ata da Assembleia que o alterou, deverao ser registrados em Cartorio.

3.2 A documentacio deverad ser encaminhada através de peticionamento intercorrente no SEl (deve ser remetida pelo Protocole Eletrdnico, disponivel em: www justica.gov.br/Acesso/sistema-
eletronico-de-informacoes-sei) no processo (0807 1.001169/2024-31)

33 Assim sendo, baixo o presente processo em diligéncia, para que a entidade interessada adeque o seu Estatuto Social aos requisitos da Lei n® 9.790/99, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias dbeis, conforme discriminado nesta Nota Técnica.

3.4, Em caso de ndo atendimento, informa-se que o pedido serd indeferido e, consequentemente, sera aberto processo administrativo de perda de qualificacdo como OSCIR,
3.5. Informa-se ainda que apds atendidas as diligincias, ora solicitadas pela drea técnica, o processo seguird para apreciagido do Chefe do Nicleo de Gestio de O5CIP & OE.
3.6. Intime-se.

Hérlia Maria Alves Barbosa
Analista Técnico Administrativo

‘ abrale

Pedro Mazilio Toledo

Steagall, Daniel

Thiago Brasileira

Fabio Fedozzi

Alexandre





ALTERACOES NO ESTUTO SOCIAL

VERSAO ATUAL DO ART. 46, §1°

Artigo 46. No caso de dissolucdo da ABRALE, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a
outra(s) pessoa(s) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s). que preenchalm) os requisitos da Lei
n® 13.019/2014 e que, preferencialmente, tenhalm) o mesmo objeto social da ABRALE.

Pardgrafo primeiro. Se quando da dissolugdo a ABRALE estiver qualificada como O5C0IP nos termos
da Lei 9.790/1999, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outrals) pessoals) juridica(s)
sem fins lucrativos congénere(s), de igual natureza, qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99, que
preencha(m) os requisitos da Lel n® 13.019/2014 & que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo
objeto social da ABRALE.

Atendimento da exigéncia do Ministério da Justica

VERSAO NOVA DO ART. 46, §1°

Artigo 46. No caso de dissolugdo da ABRALE, o respectivo patriménio liquido serd transferido a
outra(s) pessoals) juridica(s) sem fins lucrativos congénere(s), gue preencha(m) os requisitos da Lei
n? 12.019/2014 e que, preferencialmente, tenha(m) o mesmao objeto social da ABRALE.

Parigrafo primeiro. Se quando da dissolugio a ABRALE estiver qualificada coma OSCIP nos termaos
da Lei 9.790/1999, o respectivo patrimdnio liguido serd transferido a outra(s) pessoal(s) juridica(s)
sem fins lucrativos congénere(s), de igual natureza, qualificada nos termos da Lei n® 9.790/1999,
que, preferencialmente, tenha(m) o mesmo objeto social da ABRALE.
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LISTA DE PRESENCA VIRTUAL DA ASSEMBLEIA GERAL DA ABRALE - MICROSOFT TEAMS - 29/05/2025

1. Resumo

Titulo da reuniao
Participantes Atendidos

Hora de inicio

Hora de término

Duragdo da reunido

Tempo médio de participagao

2. Participantes

Assembleia Geral Ordinaria - ABRALE - 29/05/2025

8

5/29/25,10:27:14 AM
5/29/25, 12:02:30 PM
1h 35m 15s

34m 14s

Nome Primeira Entrada Ultima Saida Permanéncia na Reunido |Email Fungdo

Pedro Mazilio Toledo 5/29/25, 10:27:17 AM  |5/29/25, 12:02:29 AM  [1h 35m 12s pedro.toledo@abrale.org.br Secretario
Daniel Steagall 5/29/25, 10:28:04 AM  |5/29/25, 12:02:26 AM  |[1h 7m 15s steagall.daniel@bcg.com Presidente
Thiago Andrade Brasileiro 5/29/25, 10:28:04 AM  |5/29/25, 12:02:27 AM  |1h 2m 13s comite.pacientes@abrale.org.br Associado
Jairo Waiswol 5/29/25, 10:28:22 AM  |5/29/25, 12:02:25 AM  |1h 4m 16s jairo@salotex.com.br Associado
Alexandre Melo 5/29/25, 10:57:25 AM  |5/29/25, 12:02:30 AM  |1h 45m 2s alexandre.Melo@vbofficeware.com.br Associado
Fabio Fedozzi 5/29/25, 11:06:28 AM  |5/29/25, 12:02:30 PM  [56m 1s fabio@abrale.org.br Associado
Dina Steagall 5/29/25, 11:21:37 AM  |5/29/25, 12:02:11 AM  |40m 34s dina@abrale.org.com Associada
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